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Tartalom Tovabb a megkezdett uton...

Az els6 projekt megvalositasa még folyamatban volt, amikor egy tjabb palyazat

Tovdbb a megkezdett 2 megirasa, a kiirasban megfogalmazott cél adott lehetSséget a Bortén Program
iiton (Folytatas) folytatasara.
Beilleszkedni 2 Hihetetlen, de igaz, hogy amikor a palyazati kifrast elolvastam csak a leendd projekt
(Inteyii ZH megval6sithatosaga lebegett a szemem el6tt. Két honap allt rendelkezésemre a leadasi
riporterével) hataridéig, ezért lazas munkaba kezdtem. Engedélyt kértem Dr. Rézsas Janostdl a Zala
. Megyei Buntetés-végrehajtasi Intézet parancsnokatdl a palyazat megirasara. Anyagot
” T’/m{a a J gyljtottem, tervezgettem, na és a kifrasnak megfelelSen egylittmikods partnereket és
Uiy segité munkatarsakat kerestem a megval6sithatésag érdekében. Igy utélag visszagon-
Kedves Olvasd! 3 dolva is 6riasi munka volt.

(levél a tréningen résztvevik Elérkezett a leadds napja, majd kovetkezett a véget nem éré varakozas az e‘redmér‘ly ki-
egy csoportjabol) hirdetése el6tt. Aztan kaptam egy telefont, hogy szeretnének velem, a projekt irdjaval,
és a tervezett személyzettel (mar aki nyar kézepén éppen nem nyaral) talalkozni és be-
szélgetni. A taldlkozast megel6z6 izgalmam lassan elmult, amikor a beszélgetés soran
feltett kérdések azt igazoltak, hogy aggodalomra semmi okom.

N

A vizsga, ami gydgyitani
is tud...

2006 évi munkaterv 5 Bennem volt a kisordog, ezért bucsuzéul kiprovokaltam munkimrol a vendég vélemé-

nyét. Jolesett hallani, hogy kivilalloként biztositva latta a projekt megvalésitasanak lehe-
téségét.
ECDL tanfolyam és
viziga Szeptember végén tudtam meg, hogy az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapit-
vany négy palyazatot fogadott el, koztitkk az én munkamat is, melyet a Zalai
Népfsiskolai Egyesiilet nevében ,,Vissza a tarsadalomba” cimmel adtam be.

w

Irodalmi ,teahaz” a B 6
intézethen

’ . Nagyon fontos szamomra ez a projekt,
Jozsef Attila: 6 © mert ez jelenti a bértdn program folytatasat,
Buk;j fol az drbol © mert ezzel 12 554 000 Ft-ot hoztam Zala Megyébe,

 mert ezzel a projekttel sikeriil Vajda Liszlonak a Zala Megyei Onkormanyzat
Kisebbségi tanacsnokanak az elképzelését megvalésitani, hogy a csalad tamo-
gatasan keresztil, segitstik a szabaduld tarsadalomba valé beilleszkedését, ezal-
tal is csOkkentsiik a visszaesS blinozést.
mert részt vehetek egy halézati rendszer kiépitésében.

Kizhasgniisagi jelentés — 7-8
(2005)

B Roviden a projektrdl: Ez a program 2005. november 1-t81 2006. december 31-ig
! 4 ‘ tart. 66 f6 bevonasat terveztem, akik kozil 20 £6 munkaba allitasat vallaltam, amit
N
megval6sitani. Munkamat harom szocialis munkas, egy pszicholégus és egy munka-
vallalasi tanacsadé segiti. A program egyik sikerének tekintem, hogy egy igazan elko-
§ telezett, egymas munkajat segité csapat all mogottem, ide értve az intézet, neveldit,
munkatérsait is.

Eddig 32 fével vettiik fel a kapcsolatot. Pszicholdogia tesztet t6lt6ttek ki, 6nis-
mereti, konfliktuskezel§ tréningen vettek részt. (Errdl tajékoztato, illetve a cso-
port néhany tagjanak is olvashatjak véleményét Kedves Olvasé! cimmel.)

Tavasz van... Folytatas a 2-3. oldalon.
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Tovabb a megkezdett uton...

A tréning egyik csoportjanal facilitairorként én is részt vettem a
munkdban. Hihetetlen, de amikor Gjra tréningre készilok, még
ma is kavarognak bennem az élmények. Volt olyan gyakorlat,
ahol olyan mély 6nvizsgalatot tartottak, hogy a légy zimmdogé-
sét is hallhattuk volna, de az is eléfordult, hogy a nevetéstdl
csurgott a kénny a szemiinkb6l.

A csoport tagjai killénbéz6ek voltak,— fiatal-k6zépkora, alap-
fels6foku végzett, nés-nétlen stb. - de azonos témardl mégis
egyforman fogalmaztak meg gondolataikat. Nagyon j6 tapaszta-
latokat szereztem, értékes gondolatokkal, élményekkel lettem,
tréner tarsaimmal egyitt lettiink gazdagabbak.

A tréning befejezése utan kezd6dott el az egyéni segité munka.
A szocialis munkasok hetente jarnak be az intézetbe, ezért még
az elején aggddva figyeltem, hogy 6k hogyan élik meg az elsé
taldlkozdsokat, az 4j helyzetet (mivel még nem voltak bortén-
ben). Itt is megtapasztalhattam, hogy igazi szakemberekkel al-
lok szemben, hiszen az ajtén belépve, Ok is mar csak az
EMBERT latjak, aki segitségre szorul.

Ezt a megnyugtato érzést csak fokozta a csoportban megismert
emberekkel t6rténé egyéni beszélgetések keretében végzett
munka tapasztalata.

Egy szombat este telefonhivast kaptam az egyik szocialis mun-
kastdl, aki boldogan osztotta meg velem, hogy egy tizletben ta-
lalkozott egy szabadsagat t6lt6 fogvatartottal, aki még a csalad-
janak is bemutatta.

Valahogy gy, hogy ,,O a ... , akir6l beszéltem”. Igen ez a
megszerzett bizalom, amit mindannyian élveziink, és ez a
bizalom az alapja, az egyiittmiik6désnek, a tovabbi mun-
kanknak is.

Persze a bizalomnak két éle is van, mivel sokat vagyunk egyediil
a fogvatartottakkal, nekiink fontos, hogy a parancsnok ur, a ne-
velSk és a biztonsagi munkatdrsak is bizzanak benniink és tud-
jak, hogy csak a projektben vallalt munkankat végezziik. Ter-
mészetesen az intézet szabalyainak betartasa mellett.

Eltelt harom hoénap tal vagyunk két csoport tréningjén, foly-
nak az egyéni beszélgetések intézeten beliil és megkezdédtek a
kapcsolatfelvételek a csaladokkal az intézeten kiviil.

Mir vannak szabaduldink, és itt visszautalok a benti bizalomra,
mert j6 érzés az, hogy kapun kiviil sem szakadt meg a kap-
csolatunk. Szamitanak a segitségiinkre, tanacsainkra.

Remélem a kovetkezd szamban mar arrél is beszamolha-
tok, hogy hany fének sikeriilt a munkaba helyezése.

(Folytatom.)
Fehér Laszloné

Beilleszkedni

Bortonprogramot indit a népfdiskolai egyesiilet

Zalaegerszeg (haa) — Fe-
hér Laszléné, a Zalai Nép-
féiskolai Egyesiilet titkara
12,5 millié forintos palya-
zati pénzt nyert nemrég,
melybdél hatvanhat, a me-
gyei biintetés-végrehajta-
si intézetbdl szabadulo
fogvatartott reszocializa-
cidjanak elosegitése kez-
dédhet meg hamarosan.

Annak ellenére, hogy Fe-
hér Ldszloné esupian, tavaly
majusban Keriilt a szervezel-
hez — egyéb kezdeményezé-
sei. sa korabbi képzesi kurzus
eredményei mellett —. mdr a
midsodik sikeres, fogvatartot-
takat célzd projektjérdl szd-
molhatott be lapunknak.

— Célunk egy olyan orszi-
gos hilézati rendszer kialaki-
tdsa, mely az intézetbol to-
vibbszdllitont fogvatartottak-
nak is biztosilja a programba
tortiéno  bekapcsolodast. A
kezdemeényezés lényege.
hogy a janudr elsejével indulé
G év december 31-éig
tartd foglalkezds-sorozat vé-
gezievel a programba bevont
szabadulok 30 szazalekdt —
tehdt 20 fot — munkdba tud-

és ji

Junk dllitani, Tudom, hogy

nagy az eloitélet a bartont
megjartakkal szemben, dm
fontos velna, hogy kapjanak
még egy esélyt az élethen;
ezért is varjuk a partnereket,
akik a kesobbiekben vallalndk
a foglalkoztatasukal — hang-
silyozta Fehér Liszloné. A
program amigy november el-
sejen lebonyolitéinak kepze-
sével indul: a projekivezetd és
harom szocidlis munkds 16bh-
hetes onismereti. konfliktus-
kezelo trétingen vesz részt,
melynek tapasztalatait kel
majd atadniuk a fogvatartot-
taknak. Tevékenységiiket
munkayallalasi tandesadd és
pszichologus issezitimajd. ez
utdbbi teszieket tSliet ki az
elitéltekkel, melybol megalla-
pithaté lesz. hogy kinek mi-
lyen segitségre van sziiksége.
A gsaladtagok bevondsa szin-
tén fontos eleme a kezdemé-
nyezésnek, hiszen az otthon
maradt  hdzastdrs

segilése

hozzdjarulhat a késobbi tarsa-
dalmi beilleszkedéshez, illet-
ve csokkentheti a buinismétlés
kockdzatat.

— Konkrét képzéskeént egy
OKJ-s informatikai kurzust is
beépitettem a programba,
mely szabalyos ECDL-vizs-
git kindlva szakmat adhat az
iskoldjukat felbehagyo fata-
loknak — tudtuk meg.

A népfaiskolai egyesiilet
projektjét az Orszagos Foglal-
koztatdsi Kozalapitviny fi-
nanszirozza, s 8 egyiittmiko-
do partner — a bv-intézet, az
Ipazsdgiigyi  Minisztérium
partfogéi feliigyelete, a me-
gyei dnkormanyzat, a munka-
tigyi kozpont, a zalaegerszegi
polgarmesteri hivatal, az El-
s0 Magyar—Dan Termeld Is-
kola, a hajléktalanszall és a
Szam-Pont Kft. — csatlakozik
hozzd, A pilydzatba be nem

hogy kapjanak egy eséiyt...

vonhaté fogvatartottak sza-
méra ugyanakkor a kordbbi
képzési forma Ujrainditasa je-
lenthet tariulasi lehetdséget —
az els6 kurzus alatti sok
kedvezd visszajelzes, a kol-
csonos bizalom kialakuldsa
ugyanis mind a segitség iranti
igényre utal, Fehér Laszloné a
projekt tényleges beinduldsa-
ig sem tétlenkedik, a napok-
ban példdul sportprogramo-
kat szervez a borton falai ké-
zoll, annak lakéi pedig mar
tudjak: ha 6 megjelenik, biz-
tosan torténik valami jé do-
log...
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TAJEKOZTATO
,»Vissza a Tarsadalomba”
OFA/AVP Zalai NépfGiskolai Egyesiilet Programja

Mit jelent az AVP?
Angol mozaik sz6, a mi forditasunkban Alternativak az Erészakkal Szemben.
Eredete a *70-es évre nyulik vissza az Egyesilt Allamokba. New York allam egyik biintetés végrehajtasi intézetében a
fogvatartottak kezdeményezésére hoztak létre és alkalmaztak olyan moédszereket, amelyek hozzasegitenek benntnket
sajat magunk megismerésén keresztiil ahhoz, hogy felismerjik a benntink és kornyezetiinkben 1évé erészakot. Ennek
a felismerésnek a birtokaban prébaljunk megoldast talalni ellene!
Ezek a modszerek vezettek az AVP tréningek kialakulasahoz.
Milyen egy AVP tréning?
Az AVP tréning csoportos foglalkozas. A csoportot 6nkéntes résztvevok alkotjak. A tréningek egész napos elfoglaltsa-
got jelentenek. Egy- egy napnak a programja 2,5-3 6ras szakaszokbdl épiil fel, melyekben a jatékok, jatékosan kénnyed
és komolyabb gyakorlatok valtjak egymast. (1x3 nap, + 3x1 nap) lehet6ség szerint + haladé tréning 3 nap.
Mit kinalunk még?
Mar a BV intézetben elkezd6dé szocialis munkat,

Rendszeres egyéni beszélgetésre nydjtunk lehetéséget.

Esetenkénti kapcsolatfelvétel a résztvevé altal megjel6lt személlyel.

Felkészitést a szabadulas utani életre.

Egyénre szabott munkalehet6ség felkutatasa.

Segitség nyujtas a lakhatasi lehet&ség felkutatasaban.

Hatarozott ideig, korlatozott szamban megélhetési tamogatast nyujtunk egyéni szerz6dés és elbiralas alapjan a

munkaba helyezett raszoruléknak.

OKJ-s informatikai képzés (szakmaval nem rendelkez6, max. 20 {6 részére)

Ezt a programot a Zalai Népféiskolai Egyestilet biztositja a fenti cimd projektje alapjan. B6vebben szobeli tajékozta-
ton!

(Ezzel a tajékoztatoval indul a programba valo jelentkezés, ami roviden dsszefoglalja a tudnivalékat)
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(levél a tréningen résztvevok egy csoportjibdil) el

LALLM

Egy szik zarkakozosség nevében szeretnék Onhéz szolni és ké-

szonetinket kifejezni egy olyan programmal kapcsolatban, amin résztvettiink a zalaegerszegi BV Intézeten belul.

Mint tudjuk az ilyen tréningek mindig nagyon hasznosak. Ezalatt szerzett tapasztalatainkat f6leg hosszutavon kival6an
tudjuk alkalmazni. Az ilyen tréningek alatt szamos alkalom nyilik arra, hogy magunkba nézztink.

A Zalai Népfoiskolai Egyesiilet Fehér Laszloné vezetésével igazan remek el6addcsapatot kovacsolt Gssze, a tréningve-
zetSk a kinti élet szamos kiilonbozs tertiletérol jottek, de egy koz6s volt benniik, hogy a nem kénny helyzetiik ellené-
re igazan bens6séges viszonyt tudtak kialakitani a fogvatartottakkal. Nekiink itt a falakon belil minden olyan alkalom,
mikor ,, kiils6s6k™ jonnek az intézetbe szinte felér egy tinnepnappal. De ezek az alkalmak amikor a tréningeken részt
vehettlink kiildnosen nagy 6romet jelentettek. Az egyhangu zarfalakon kiviil a kultarhelységben allandé csoportokban
folytak a foglalkozasok. Nagyon sokféle témat felolel6 beszélgetések voltak, de a £6 iranyvonal, ahogy a tréning neve is
kimondja az erészak ellenesség és a mindennapi életben lejatszodé konfliktusok kezelése. A tanulas azért is volt kilon-
leges, mert a trénerek nem adtak egyértelmi megoldasokat a kezlinkbe, hanem azokat a csoport szamara ravezetéssel
tették nyilvanvaléva. Az ilyen tréningek azért is jok, mert megismerkedhetiink mas emberek néz&pontjaival és vélemé-
nyeivel.

Mindent egybevetve a csoporton belil kialakult vélemények egyforman pozitivak voltak. Egymasnak idegen emberek
nagyon jé kapcsolatba keriiltek, megtudtak egymasrol eddig nem kimondott tulajdonsagokat. Ezuton szeretnénk kife-
jezni halankat mindazoknak, akik segitségével létrejOhetett ez a program. Kulén koszonet Fehér Laszlonénak
(Zsuzsikanak) és az intézet parancsnokanak Dr. Rozsas Janosnak, akik teljes mellszélességgel kialltak a programért.

(Hiteles masolat a nehezen masolhat6 eredeti levélrsl.)
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A vizsga, ami gyogyitani is tud...

A projekt keretében kétszer 10 {6 részére informati-
kai képzést is terveztem.

Sajnos a kordbbi tapasztalataim azt mutattak, (ez
jelenleg is igaz) hogy sok az iskolajat be nem fejezd,
szakmaval nem rendelkez6 fiatal, akinek ez a képzés
egy esélyt ad majd a munkavallaldsban.

A parancsnok ur engedélyével, egy évvel ezel6tt lett
kialakitva az informatikai terem, ahol most a Szam-
Pont Kft oktatér kozremikodésével szerezhettek
ECDL-Start bizonyitvanyt a résztvevék.

Nagy késziil6dés és sz6 szerint az egyiittmiiko-
dés el6zte meg ezt a programot.

A szamitégépeket a korabbi program megvaldsitasa-
hoz a Zala Megyei Munkatigyi Kézponttdl kaptuk.
A képzés el6tt (a hossza allas miatt) sorban hibasod-
tak meg, ezzel sok munkat adtunk az informatikai

osztaly dolgozomak a START UP KFT-nek. Sa]nos mire egylk hibat kijavitottdk arra el jott masik ketts. Végul két
gépbdl allitottak Gssze egyet. Az indulashoz sziikséges hianyz6 gépet tjra Kiss Ambrus ur segitségével tudtam pétolni.

Az utjara inditott jelentkezési lap alapjan sok igény érkezett, ezért a nevelSk segitségével valasztottuk ki az elsé tiz

résztvevot.

Az egyes modulokat vizsga zarta, melyekre én is bementem. Megdébbenté volt a félelmik. J6 érzés volt latni, hogy
komolyan vették, hogy 6k a kivalasztottak, hogy ez a bizonyitvany mennyire fontos lehet szabadulasuk utan az elhe-

lyezkedésnél.

Volt, aki még ,,meg is betegedett”, de a nevel dtsegitette a félelmén, kijott a vizsgara, aztan mar minden ment maga-
tol. A vizsga sikere érdekében mindent megtettiink, ezért még tovabbi gyakorlasi lehetSséget is biztositottunk.

Orémmel 6t el, hogy a sok munka
meghozta gyiimélcsét.

Mindnyajan sikeres vizsgat tettek,
melyr6l az ECDL-Start Eurépai Sza-
mitégép-hasznaléi bizonyitvanyt tin-
nepélyes keretek kozott vehették at.




@Zalai Kapocs 2006. 1. szam 5

2006 évi munkaterv

TERVEZETT FELADATOK:

A Megkezdett Borton program folytatasa, a projektbe be nem vonhatok részére.
Sport programok a Bv. Intézetben, juniusban sakkverseny
Mivel6dés hete — Tanulas tinnepe megszervezése
Sziinidei kézmives programok szervezése.

Méhész képzés (sziikséges feltételek megteremtése esetén)
Hagyomany6rz6 szakkorok inditasa KIEMELT FELADAT:
Biogazda tanfolyam

Zalai Kapocs negyedévenkénti megjelenésének biztositasa
Honlap aktualizalasa, egyesiilet munkéjat bemutaté tijékoztaté anyag ké- IROAREN-TIETRN (115 S

szitése (megfeleld forris el6teremtése esetén). Fogvatartottak és bunte-

tés végrehajtasi intézet-

Tervezett feladatainkat palyazatokkal, timogatasokkal tudjuk megvalésitani [RNSRNCIEACER R RTRNCE
ugy, hogy a kiemelt 2006. évi feladatunk megvalésithatésagat ne veszélyeztes- res%op'efl'za?'o{fnalf elo-
se. segitését celzd” palyaza-

tanak megvaldsitasa.

20006. 1. negyedeveben beadott palyazataink:
Nemzeti Civil Alapprogram, civil szervezetek Internet hozzaférésének és
hasznalatanak tdimogatasara kiirt palyazata
Beligyminisztérium: Civil partnerség - 2006
NCA mukodési tamogatasra kiirt palyazata
NCA Civil szervezetek képzésének tdimogatasara kifrt palyazata

Megtortént Zalaegerszegen a Borténben az ECDL Start
tanfolyam és vizsga.

A tanfolyamot és természetesen a hozza tartozo vizsgakat a Zalai Népfoiskolai Egyestilet timogatta a ,,Vissza a tarsa-
dalomba” program keretében. Az egyestilettel és a borton dolgozdival (elsésorban nevel6tisztjeivel) karSltve a Szam-
Pont Kft dolgozéi adtak bele apait-anyait, hogy megteremthessiik a tanfolyamhoz és a vizsgakhoz sziikséges feltétele-
ket. Sajnos az Internet kapcsolattal voltak gondjaink, melyeket a tanfolyam befejezéséig nem sikertilt megoldani, de
ezeket a korilményekbdl eredé problémakat leszamitva, elfogadhaté képzdhelyet sikertlt kialakitanunk.

Lelkesedésben a hallgatok részérdl sem volt hiany. Elitéltek és elézetes letartéztatasban 1évé hallgatéink mindegyike
szamara ez egy vissza nem téré lehetSség volt, melyet igyekeztek képességeiknek megfelel6en ki is hasznalni. A pozitiv
hozzaallas rengeteg "hozott" hidnyossagot kiiszobolt ki. Sajnos az elitéltek kozt sok problémas fordult el6, volt még
olvasasi nehézségekkel kiizdé is.

A képzést heti 3-4 alkalommal délel6ttonként tartottuk, hianyzas csak egy-egy targyalas miatt fordult el6. A fegyelem
megtartisa miatt sajnos nagyon kevés gyakorlasra nyilt lehet6ség, de ezen alkalmakkor is a lakok segitségére sietett az
Egyesiilet munkatarsa.

A jellemzben gyakorlati képzés véleményem szerint sikerrel zarult. Ha elmélyiilt gyakorlati ismereteket nem is, de tu-
dast, amire alapozhatnak, mindenképp szereztek hallgatéink Ezt a helyben megtartott gyakorlati vizsgakon is bizonyi-
tottik

Ez tton is k6szonet a Neumann Janos Szamitogép-tudomanyi Tarsasagnak, hogy lehet6vé tették szamunkra a kihelye-
zett vizsgaztatast a BV Intézetben

Hujber Sandor
Ugyvezets
Szam-Pont Kft
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Irodalmi ,, Teahaz”
a Bv. Intézetben

Maisodik alkalommal kertilt megrendezésre aprilis 11-én
a Koltészet Napja alkalmabdl irodalmi programunk. Ta-
valy, Jozsef Attila sziiletésének 100. évforduléja alkalma-
bél szavaldversenyt rendeztiink, mig ebben az évben,
kotetlen formaban beszélgettiink a koltészetrdl, az iro-
dalomrél. Programunkat az intézet kényvtaraban, a fe-
hér teritével letakart asztal, a g6z06lg6 tea, és a helyiséget
bet6lt6 hagyma és friss zsiros kenyér illata tette még tn-
nepélyesebbé.

Egyesiiletiink elnokének a beszélgetést elindité gondola-
tait gyonyorden elbadott versek kovették. A szavalatok-
nak értéke volt, hiszen az el6adok megosztottak veliink
gondolataikat is, a vers keletkezésének kortlményeirdl.
Egyik el6adotol gyonyorien eléadva Pet6fi Sandor Ma-
gyar vagyok, cimd versét hallottunk. Kilén 6t6m volt
szamomra, hogy a masik el6adé a tavalyi szavaléverse-
nyen kapott verseskétetbdl valasztotta Jozsef Attila Bukj
ol az arbol cimi versét. Bevezetésként azzal magyarazta
valasztasat, hogy ,talalva érezte magat a vers cimével
és témajaval kapcsolatban.”

J6 érzés volt hallani, ahogy a beszélgetést at-at sz6tték
az éppen odaill6 idézetek, magyarul, latinul és mas nyel-
ven.

»Aequam memento rebus in arduis servare men-
tem...”
» Lelked nyugalmat 6rizd, kutyasorban is”

Quintus Horatius Flaccus

Szemmel lathatéan, leolvashaté volt arcukrol,

hogy hatott rajuk ez az 6kori idézet..

Fehér Laszloné

B B

Jozsef Attila:
BUKJ FOL AZ ARBOL

Ijessz meg engem, Istenem,
sziikségem van a haragodra.
Bukj f6l az arbdl hirtelen,
ne rantson el a semmi sodra.

En, akit f5ltaszit a 16,

s a porbol éppen hogy kilatszom,
nem ember szivébe vald

nagy kinok késeivel jatszom.

Gyulékony vagyok, s mint a nap,
oly langot lobbantottam - vedd el!
Ordits ream, hogy nem szabad!
Csapj a kezemre menykéveddel.

Es verje bosszud, vagy kegyed
belém: a blntelenség vétek!
Hisz hogy ily artatlan legyek,
az a pokolnal jobban éget.

Vad, habzé nyala tengerek
falatjaként forgok, ha fekszem,

s egyedil. Mar mindent merek,
de nincs értelme semminek sem.

Meghalni lélekzetemet

fojtom vissza, ha nem versz bottal
és ugy nézek farkasszemet,
emberarct, a hianyoddal!

1937. marc. - apr.
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BEVETELEK (1+...+4)
1. Palyazati bevétel

2. Tagdij bevételek
3. SZJA 1%-o0s bevétele

4. Kamatbevétel
KIADASOK (I + II + llI+ IV)
I. Bérjellegii kiadasok (1+3)

1.Bérkoltség
2. Bérjellegl kifizetések
3. Jarulékok

Il. Anyagjellegii kiadasok
(1+2)

1. Targyi eszk6zok
2.Anyagkoltség

lll. Igénybevett szolgaltata-
sok(1+..+9))

. Szamlas tiszteletdijak

. Hivatali célu kikuldetés
. Oktatas, tovabbképzés
. Helységbérleti dij

. Telefon

. Postakoltség

. Karbantartasi koltség

0 N OO b~ WODN -

. Hirdetés, reklam, propa-
ganda ktg.

8. Kllénféle egyéb ig.bevett
szolgaltatas

9. Egyéb kiadasok

IV. Egyéb nem pénzforgalmi
kiadas

5168 104

4 963

928

36 500

144

080

23 596

5 559 342

3 499

720
2 567 000
88 000
844 720

414

133
204 042
210 091

1 640

641
1072 000
50 061
17 000
99 399
175 853
14 620
30 800
67 525
93 580
19 803

4 848

Az egyesiilet gazdalkodasat roviden a
kozgytlésre kiadott beszamol6 alapjan
mutatjuk be.

Az év soran 5 168 104 Ft-os bevételt
értink el, ennek jelentés hanyada, palya-
zati Gton elnyert timogatas volt.

A tamogatas az adott célok megvaldsita-
sanak finanszirozasa, mely kihatassal
van a kiadasok koézott szereplé koltsé-
gek nagysagira.

Az egyesiilet zard pénzkészlete 2005.
december 31-én 1 646 875 Ft volt.

Egyesiiletiink - 2005. évre sz6l6 —
kézhasznuisagi jelentését a kozgyii-
lés elfogadta, a Zala Megyei F6-
ligyészség torvényességi szempont-
bdl megvizsgalta és tudomasul vette.

Kiadvanyok, publikaciok

Tobb éves sziinetelés utan sike-
rilt egyesiletink lapjat yjrainditani. A
Zalai Kapocs elsé szama 1j kiilsével és
tartalommal jelent meg.

Irasunk jelent meg a Magyar
Népfoiskolai Tarsasag folydiratanak
2005. évi 6szi szamaban.

Partnerkapcsolatok

2005. évben kiemelt célul tdztik ki a
partneri kapcsolatok erdsitését. Kilono-
sen azért, mert az Orszagos Foglalkoz-
tatasi Kozalapitvany altal kifrt palyazatot
egyuttmikods partnereink segitségével
tudjuk megval6sitani.

Folytatas a 8. oldalon..

B B B
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Folytatas a 7. oldalrol...
2005. évben megvalésitott szakmai programok:

Borton Népféiskolai Program, melyet 2005. februar 15-t61 méjus 31-ig a Nemzeti Feln6ttképzési Intézet altal
kifrt palyazattal sikertilt megvaldsitani. A programban 32 {6 vett részt, heti négy alkalommal, tizenegy el6ado-
val dolgoztunk hét témakorben. Fontos volt, mert ezzel a programmal nyertitk el az intézet és a
fogvatartottak bizalmat a folytatashoz.

Mivészeti Osztondfjasok kiallitisa, ezzel a programmal 15 fiatal részére sikeriilt bemutatkozasi lehetséget
biztositani a Hevesi Szinhaz el6csarnokaban. A fiatalok k6zott voltak iparmivészek, népmivészek, el6ado-
mivészek és képzémivészek.

Sport programok a Bv. Intézetben (sorjatékok, foci, sakk)

Mivel6dés hete- Tanulas innepe: a program keretében az élethosszig tart6 tanuldsrél beszélgettiink a Zala
Megyei Kérhaz pszichiatriai osztalyanak betegeivel.

Kézmives foglalkozas a Bv. Intézetben. Apré ajandékokat készitettiink a csaladnak.

Ismeretterjeszté el6adasok: egyestiletiink elndke tobb témakorben tartott el6adast. Dedk Ferenc és csaladja-
rol, a népféiskolai mozgalom torténetérdl, allatbetegségekrol.

Egyesiiletiink tevékenységét elnokségi tiléseken, illetve a tagsag szamara kézgyilésen mutatjuk be. Ezek a £6-
rumok lehetséget adnak arra, hogy részletesen megbeszéljik az egyesiilet eredményeit, gondjait, problémait
egyben folyamatos betekintést nydjtanak a munkaba.

Cimzett:
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