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Immér 11. alkalommal talalkoztunk a diéfak alatt idén jlunius utolsé hétvégéjén. Kivételesen
nem vett részt kiils6 eléado a beszélgetésen, ,belséd” szakmai tanacskozasnak szantuk az
egydttlétet.

Természetesen a valamennyi résztvevének legfontosabb témarol, a népféiskolakrol, az el-
mult masfél-két évtizedben koriiltte kialakult helyzetrél észintén, kendézetlen nyiltsaggal tud-
tunk beszélgetni. Arr6l, hogy mennyire tavolodott el méra a kultdrpolitikai iranyitassal mikodo,
felllrél krealt magyarorszagi népfdiskolai ,halézat”-nak nevezett, de korantsem Ugy miikédo
szervez6dés a valds népfbiskolai értékektdl. Azoktdl az értékektél, amelyek a népféiskola koz-
remUikddésével, segitségével évszazadot meghaladdan segitik és fejlesztik Europa kiilonb6zé,
legsikeresebbek k6zé tartozé allamaiban az allampolgarok alapveté jogait a mUvelédéshez,
képzettséghez, a demokratikus jogaik megismeréséhez és aktiv gyakorlasahoz, sajat, egyéni
értékeik felfedezéséhez.

Mert ez a valddi népfdiskola célja és feladata - m{ikodjon barhol is.

A talalkozénk végeredménye minden varakozast felllmdlt a jové megtervezését illetéen is -
konkrét tennivaldk meghatarozasaval és elfogadasaval, a széleskorl egyuttmikddés felele-
venitésével a Magyar Népféiskolai Tarsasag keretein belll. Az azébta eltelt idében pedig mar
konkrét, eredmeényes Iépések torténtek és minden reménylink megvan arra, hogy helyes irany-
ban folytatni tudjuk a kozos elképzelések megvaldsitasat.

A talalkozdn megemlékeztiink néhai elndkiink, Szigeti Téth Janos halélanak 6todik évfordu-
|6jardl, és az aldbbiakban irasban kozoljik a sirnal elmondott beszédet. (Szerk.)

Odlisszeusz:

, Ha valaha elbeszélik térténetemet, mondjak el majd, hogy dridsok kbzt éltem.
Az ember ugy kél és d6l, akar az 6szi buza, de néhdny név soha nem meril feledésbe.

Nem tudom, pontosan mikor ismertem meg Szigeti Téth Janost. Valamikor a 80-as évek végén, ami-
kor a valtozas eléjelei mutatkozni kezdtek, de taldn nem is érdekes a konkrét datum, hiszen olyan,
mintha mindig is ismertem volna. Lassan valt példaképemmé és azota is az maradt, velem van.
Igazgaté helyettes volt a Magyar MUvel6dési Intézetben és akkor indult a kdzm(ivel6désben a
»Nyitott hazak mozgalom”. Lényege, hogy a m(velédési hazak mikddése a teleptilésen él6k
igényébdl induljon ki, arra szervezzék a tevékenységuket, a programjaikat, a helyi kozosségek
erésitése tamogatasa érdekében. A terjesztéi magatartast felvaltotta a fejlesztéi gondolkodas.
Uj szelek fljtak az intézményi miikodésekben, amit féleg Beke Pal, Varga Tamés, Vercseg llona,
no és persze Makovecz Imre neve fémjelzett.

A Ceredi Faluhaz ezeknek a gondolatoknak a jegyében épiilt és ott lehettem hirtelen igazga-
t6 25 évesen. Oriasi nylizsgés volt, éreztiik, hogy valami torténik, és még tébb minden valtozni
fog, ...ezek torténelmi pillanatok voltak.

Az intézményi mozgolddas, valtozas mellett egyre erételjesebbek lettek a civil kezdeménye-
zések is, vagy a kettd Osszeforrt - hiszen a szereplék ugyan azok voltak.
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igy taldlkozhattam Szigeti Téth Janossal, és a
népféiskolai szervezédésekkel, tobbek kozott a
Budapest Koérnyéki Népféiskolai Szovetséggel, no
meg a falufejlesztéssel és persze Kemény Berta-
lannal, Nagy Juliaval, Labbancz Mariannal. Min-
den mozgasban, forrasban, lendlletben volt.

Szigeti Toth Janos ebben a kreativ kdoszban te-
remtett szamomra rendet, mutatott irdnyt, vezetett
az Uton. Mindig csoddltam csendes magabiztos-
sagat, széleskorl tudasat, hogy nem veszitette el
a perspektivat, ahogy az eurdpai lgyekrél, nem-
zetkozi tendenciakrol beszélt, irt, gondolkozott,
de ugyanolyan fontos volt a helyi, a kicsi, a sz6-
vetséget egyben tarto részletek iranti nyitottsaga
is.

Emlékszem sokat beszélgettink a Nagykatai
Kalotot Ujra alapitd, mikodteté Gedai Gyula ba-
csirél, a nagykatai modellrdl, és arrdl, hogy ki kel-
lene adni, meg kellene irni az 6 torténetét, mert ez
is fontos.

Janosnak kdszénhetem, hogy az életem fontos
meghatarozo része lett a népfdiskola, a kozosség-
fejlesztés, a helyi cselekvés, az aktiv, cselekvé al-
lampolgdarsag. Megszamlalhatatlan, konferencian,
belsé képzésen, szervezetfejlesztésen vehettem
részt, ahol Janos segitségével valtoztam, fejléd-
tem.

igy valt mesteremmé példaképemmé, viszonyitasi pontta. Az, hogy ismerhettem, nagy ajan-
déka az életemnek, szamomra sosem tavozott el igazan, gyakran eszembe jut egy-egy gesztu-
sa, gondolata, most is velem van, hiszen kitérilhetetlen nyomokat hagyott bennem.

Megdobbenéssel és szomoru szivvel fogadtam a hirt, hogy tavozott.

Vigasztal6 csak az, hogy milyen sokat hagyott rank, milyen sokat tanultam, tanulhattunk
téle — tanulunk még ma is.

Varga-Farkas Gyula
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Farkas Eva*
A mindseégi oktatas nélkiilozhetetlen
a tarsadalmi fejlbdéshez™**

Absztrakt

Az oktatas szinvonala dont6 hatassal van az egész tarsadalom mindségére és kutatasok szé-
les kore bizonyitja, hogy az oktatas minésége ok-okozati dsszefliggésben all a gazdasagi és
tarsadalmi fejl6déssel. A magasabb végzettségi és mlveltségi szint nem csak a jobb foglal-
koztatottsagi és jovedelmi viszonyokkal mutat szoros dsszefliggést, de pozitiv hatassal van a
varhato élettartamra, az egészségi allapotra, az életminéségre és a szubjektiv jollétre, valamint
csOkkenti a szegénység és a tarsadalmi leszakadas kockazatat. Az oktatasba vald befektetés
tehat az oktatason kivili szakpolitikai teriletek céljainak hatékonyabb megvaldsitasa szem-
pontjabdl is elényokkel jar.
Mikoézben a legnagyobb kihivast az emberek tovabbképzése és felzarkdztatasa jelenti a Az oktatas
gyorsan valtozé munkakori készségigényekhez, azzal a ténnyel is szembeslilni kell, hogy a szinvonala

felnttek jelentds része sulyos alapkompetenciahiannyal kiizd, ami nemcsak a foglalkoztat-  dontd hatassal
hatésagukat korlatozza, hanem az informacidkhoz és a tanulashoz valé hozzaférésiiket, és a van az egéSZ
mindennapi életlik hatékony menedzselésének képességét is. A halmozodo kihivasokra legha- tarsadalom
tékonyabban az oktatas minéségének novelésével lehet valaszolni. minéségére

A tanulmany a képzettség és az egyéni, tarsadalmi, és munkaeré-piaci boldogulas kozotti
Osszefliggések elemzésével igyekszik felhivni a figyelmet a tanulas és a mindségi oktatds je-
lentéségére, illetve annak egyre nyilvanvaldbb hianyara.

Kulcsszavak: oktatas; mindség; tarsadalmi fejlédés

Bevezetes

Az egy idében jelentkez6 globalis megatrendek — ipar 4.0, digitalis és zold atallas, klimavalsag,
migracié, COVID, gazdasdagi valsag, haboru, eléregedd tarsadalom, kulturdlis diverzitas, ér-
tékvalsag, emberi jogok korlatozasa stb. — egymasra rétegz6dé hatasai alapjaiban valtoztatjak
meg életlinket, munkankat és emberi kapcsolatainkat. Az a tény, hogy az egyéni, szervezeti és
Ossztarsadalmi fejlédésnek a folyamatos és komplex valtozasokhoz valé rugalmas és tudatos
alkalmazkodas képessége a zaloga, minden korabbinal jobban felértékeli a tanulas jelentésé-
gét, amely a transzformacios képességek mozgodsitasaval segitheti a fiatalokat és felnétteket
abban, hogy a valtozasok passziv ,elszenveddi” helyett azok hordozoiva és haszonélvezéivé
valjanak.

Mikodzben a munkakori készségigények alapvetéen megvaltoznak, a felnéttek egydtode a
mindennapi életvitelhez szlikséges alapkompetenciakkal sem rendelkezik, amely az iskola-
rendszer(i oktatas funkcidzavaraira és minéségi problémaira is felhivja a figyelmet. Az oktatas
szinvonala donté hatdssal van az egész tarsadalom minéségére és kutatasok széles kore bi-
zonyitja, hogy az oktatas minésége ok-okozati 6sszefliggésben all a gazdasagi és tarsadalmi
fejlédéssel. A rossz mindségli oktatas hatranyt okoz az egyén, a tarsadalom és a gazdaséag
szamara is, a j6 mindségl viszont jelentds fejlédést hozhat. Magyarorszagon a gazdasagi
novekedés Uteme — tobb mas tényez6 mellett — a lehetségesnél rosszabb oktatasi minéség
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kovetkeztében is jelentésen elmarad a fejlettebb, jobb minéségl oktatassal rendelkez6 orsza-
gok mogott (Poldnyi, 2023). Az oktatasba torténé beruhazas az oktatason kiviili szakpolitikai
terlileteken - foglalkoztatds, egészségligy, tarsadalmi felzarkdzas stb. — is megtérll. Ennek
ellenére az oktatasi rendszer egymasra halmozédd problémai reflexidk és érdemi megoldasok
nélkil maradnak és egyelére nem latszik szandék és akarat az oktatas minéségének érdemi
fejlesztésére.

Valtozo munkakori készségigények
Az els6 harom
A technoldgiai és gazdasagi valtozasok a munkaer6piacra és a munkavégzés kérilményeire  helyen
gyakoroljak a legszembet(inGbb hatast. A digitalizacio és az automatizacié egyelére bizonyo-  a kreativ
san nem véltja fel, de alapvetéen megvaltoztatja az emberi munkavégzés kérilményeit. Fel-  gondolkodas,
bomlanak a hagyomanyos karrierutak és az (j munkakdérékhdz, valamint a meglévé allasok  az analitikus
megvaltozott készségigényeihez nemcsak az alacsony statuszu, de a j6l képzett és magas  gondolkodas
presztizsli munkakorokben is rendszeres megujulasra lesz szlikségiik a munkavallaloknak. és a technolo-
A CEDEFOP 2035-re sz6l6 munkaeré-piaci elérejelzése megerdsiti, hogy a magasan kép-  giai irastudas
zett munkaerd iranti kereslet ndvekedése gyorsan béviil, a kézepesen képzettek csoportia  felértékeldde-
viszonylag stabil marad, az alacsony képzettségli munkaerd foglalkoztatdsa pedig csokken  sét vizionalja
(CEDEFOP, 2023). ,,A jévé munkahelyei fejlett kognitiv képességeket és kreativitast, magasabb
képzettséget, valamint fejlett szocidlis és érzelmi készségeket fognak igényelni” (Fine et al.,
2018, p. 20). Az iparagspecifikus tudas mellett a Vildggazdasagi Férum 2023-as 803 vallalat
megkérdezésén alapuld készségeldrejelzése az elsé harom helyen a kreativ gondolkodas, az
analitikus gondolkodds és a technoldgiai irdstudas felértékel6dését viziondlja 2027-re. Kilono-
sen figyelmet érdem|d, hogy a tovabbi kulcskészségek kozétt olyan szocialis és érzelmi attitd-
dok allnak, mint a kivancsisag és az egész életen at tartd tanulds; a reziliencia, rugalmassag és
agilitas; valamint a motivacié és dnismeret. Ez arra utal, hogy a munkaltatok magasra értékelik
a munkavallaléik rugalmas alkalmazkodasi képességét, valamint a tanulasra valé nyitottsagat
és hajlanddsagat. A tiz legfontosabb kompetencia kdzott szerepel még a rendszerben vald
gondolkodas, a mesterséges intelligencia és big data, a tehetséggondozas és a szolgaltata-
sorientaltsag és lgyfélszolgalat (World Economic Forum, 2023, p. 39). Egy a munkavallalok és
munkaadok korében végzett friss magyar kutatas eredménye is azt mutatja, hogy a korabban
elvart munkavallaléi kompetenciak hatrébb sorolédnak és a transzverzalis kompetencik hata-
rozzak meg a jové munkaerGpiacat (Szazadvég Konjunkturakutatoé Zrt, 2023). Ezen tendenciak
fényében talan jobban érthetd, hogy miért szerepelnek a képesség és tudas elemek mellett az
attit(idok és az autonémia-felel6sség kategoéridk is a felséoktatdsban 2017-t6l, a kdzépfokd
szakképzésben és felnttképzésben 2020-t6l bevezetett tanulasi eredmény szemiléletli képzé-
si és kimeneti kdvetelményekben és programkdvetelményekben. A tanulasi eredmény a kime-
netszabalyozas, valamint a tanulds- és tanuldkézpontu tanulas- és tanitdsszervezés kulcsfo-
galma. A tanulasi eredmény egy adott tanulasi szakasz végére elérni kivant kovetelményeket
hatarozza meg. Ez a szemléletmdd a ,tudds gazdagabb értelmezését teszi lehetévé, mivel a
tanulasi eredményként megfogalmazott tudashoz, annak miikédésére hato nézetrendszer, at-
titdd, 6nallésag és felelésségvallaldas mindsége is hozzatartozik” (Farkas, 2017, p. 14). Kénnyd
belatni, hogy egy szakember elképzelhetetlen 6nalldsag és a sajat munka iranti felelésségérzet
nélkil. Az attitlidok pedig jelentésen befolydsoljak a munkavégzés eredményességét. Az ok-
tatas soran az attitlidok formalasaval erésithetjiik az értékteremté magatartast és kozvetit(het)
juk az iskolai/vallalati/szakmai kulturat és elvarasokat. Kérdés, hogy az alap-, kbzép-. és felsé-
foku oktatasban oktatok felkészlltek-e az Uj kihivasokra és képesek-e az elébbiekben felsorolt
nélkilozhetetlen készségek és attitlidok eredményes fejlesztéséhez és formalashoz sziikséges
modszertani kulturavaltasra.
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Uj munkakéri készségigények versus sulyos alapkompetenciahiany

Mig a technoldgiai fejlédés megallithatatlan és a munkavégzéshez sziikséges kulcskompeten-
cidk atalakulnak, szembe kell nézni azzal a ténnyel is, hogy a feln6tt lakossag jelentés része
sulyos alapkompetencia hidnnyal kiizd. A Felnéttek Nemzetkozi Képesség- és Kompetencia-
mérési Programja (Programme for the International Assessment of Adult Competencies, PIA-
AC) a 16-65 évesek olyan transzferabilis készségeit — szOvegértés, szamolasi készség, problé-
mamegoldd készség informaciotechnolégiai kdrnyezetben — méri, amelyek barmilyen szakmai
koérnyezetben felhasznalhatéak és a munkahelyi és a mindennapi életben valé boldogulést és
sikerességet pozitivan befolyasoljak. Az adatok azt mutatjak, hogy a magyar felnéttek 18,5
szazaléka (korilbeldl 1,14 millio feln6tt) teljesitett a legalacsonyabb, 1. vagy 1. alatti szinten'
a szOvegértést méré teszten (OECD atlag 19,8%). Ez a szbvegértési szint az alapszokincs
megértéséhez és egyszerli szbvegek elolvasasahoz elegendd. A legtébben a 2. (38,7%) és 3.
szinten (35,4%) teljesitettek. A felnéttek 6,4 szazaléka teljesitett a 4. szinten, szemben a felmé- A felnott
résben részt vevé OECD-orszagok 9,5 szazalékos atlagaval. A 4. szinten a valaszadok képesek  lakossag
dsszetett vagy hosszu, feltételes és/vagy konkurens informacidkat is tartalmazé szévegekben jelentds része
talalhatd informéacidkat egységesiteni, értelmezni, és dsszesiteni. Az 5. szinten a felnéttek 0,2 sulyos alap-
szazaléka teljesitett (OECD atlag 0,5%) (OECD, 2021; Lannert & Holb, 2021). kompetencia
A szamolasi készség teriileten a magyar felnéttek az OECD 4atlag feletti teljesitményt értek  hiannyal kiizd
el, ugyanakkor a felnéttek 17,7 szazaléka (koralbelll 1,01 millié feln6tt) teljesitett a szamolasi
képességben a legalacsonyabb 1. szinten vagy alatta (OECD atlag 23,5%). A 2. és 3. szinten
teljesit6k aranya 32,2 és 35,5 szazalék. Biztatd, hogy a 4. vagy 5. szinten teljesiték aranya 13,9
szazalék (OECD atlag 10,9%) (OECD, 2021; Lannert & Holb, 2021).
Azok a feln6ttek, akik az 1. vagy az alatti szinten teljesitenek, a mindennapi tevékenységhez
sziikséges alapkompetenciakkal sem vagy nem elégséges szinten rendelkeznek. Ugyanakkor
a szOvegértésbdl és szamolasi készségbdl a 2. szinten teljesiték helyzete is kritikus, mert lehet,
hogy aktiv munkavallaléként a jelenlegi munkateljesitménylkhéz megfelelé készségszinttel
rendelkeznek, ugyanakkor nehézségekbe (itkozhetnek, hogy Iépést tartsanak a valtozasokkal,
kllénosen technolodgiai, a digitalis vagy zold készségek iranti Uj igényekkel.
Jelentés a kompetenciahidny a problémamegoldas informacidtechnolégiai kérnyezetben
készégterileten. A felmérésbe bevont felnéttek 14,4 szdzalékanak nem volt semmilyen sza-
mitdgépes tapasztalata, és 42,6 szazalékuk (korilbeldil 2,6 millio felnétt) teljesitett a legalacso-
nyabb 1. szinten a szamitégépes problémamegoldast vizsgald felmérésen. Ok gyakorlatilag
csak e-mailezni tudnak, esetleg egyszer(ibb szoftverek hasznalatara képesek (OECD, 2021;
Lannert & Holb, 2021). A lemaradast mutatja a digitalis gazdasag és tarsadalom fejlettségét
méré mutaté (DESI) is, mely szerint az emberek kevesebb, mint fele (49%) rendelkezik legalabb
alapszintti digitalis készségekkel, ami elmarad az 54 szazalékos unids atlagtél (European Com-
mission, 2022). A digitalis kompetenciak hianya nemcsak a foglalkoztathatésagot csokkenti (a
munkakorok 90 szazalékaban szlikség van digitélis kompetenciakra) de gatolja az informaci-
6khoz és a tanulashoz valé hozzaférést, a kapcsolattartast masokkal és a mindennapi ligyek
intézését.
Mikézben a magabiztos szévegértés és szdmolasi készség alapozza meg minden méas (be-
leértve a digitalis intelligenciat és problémamegoldasi képességet) kompetencia eredményes
fejlesztését és a hatékony tanulast is, az alapkészségfejlesztés nem prioritds a hazai feln6tt-
képzésben, mert nincs kdzvetlen munkaerépiaci kimenete. Ugyanakkor az alapkompetenciak

1 Hat készségszintet hataroznak meg a szbvegértési és a szamolasi készség esetében (1-5. szint,
illetve 1. szint alatt) és négyet a problémamegoldasi készség informaciotechnolégiai kornyezet-
ben esetében (1-3. szint, illetve 1. szint alatt). A PIAAC felmérés Magyarorszagon 2017 augusztu-
sa és 2018 aprilisa kozott valdsult meg, mintegy 6150 16 és 65 év kozotti feln6tt bevonasaval.
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hianya szamos hatrannyal jar, hiszen az alacsony készségszinttel rendelkezé felnéttek kevés-
bé vesznek részt tanulasban, jellemzéen tartés munkanélkiliek, ha dolgoznak, akkor alacsony
presztizsii munkat végeznek, rossz korllmények kozott élnek és akaddlyozottak a legegysze-
riibb mindennapi tevékenységeikben, mint pl. vasarlas, pénzkezelés, betegapolas, digitalis esz-
kdzok hasznalata, hivatalos ligyek intézése, tajékozddas, informacidk és hirek megértése stb.

A magasabb iskolai végzettség és az alapkészségek szintje kdzott pozitiv 6sszefliggés mu-
tatkozik minden orszagban. Mindharom PIAAC képességteriileten a magasabb végzettségliek
OECD éatlag feletti jobb teljesitményt nyljtottak Magyarorszagon, de a kiilénbség végzettségi
szintek és készségterlletek szerint valtoz6 (OECD, 2021). A szOvegértési eredményeket tekint-
ve a diplomasok jelentésen jobban teljesitettek a legfeljebb értettségivel rendelkezéknél. Az
azonban mar elgondolkodtatd és szakpolitikai beavatkozasra is okot ad6 adat, hogy a szak-
munkas és az altalanos iskolai végzettségliek teljesitménye kozoétt szinte alig van kilénbség
(Lannert & Holb, 2021).

Feln6ttkori kompetenciahiany versus gyerekkori tanulasi eredményesség A magasabb
iskolai vég-

A felnéttkori alacsony kompetenciaszint, illetve kompetenciahiany a gyerekkori iskoldztatas- Zettség és az

ra vezethet6 vissza. A nemzetkdzi tanulasi teljesitménymérés (Programme for International  alapkészségek

Student Assessment, PISA) a 15 éves tanulok kérében vizsgélja, hogy a szévegértés, a mate-  szintje kozott

matikai- és természettudomanyi miveltség teriiletén milyen mértékben rendelkeznek azokkal —pozitiv 6ssze-

képességekkel, amelyek elengedhetetlenek ahhoz, hogy a tarsadalmi és gazdasagi élet telies  fliggeés

értékd résztvevsivé valjanak. mutatkozik
minden
1. tablazat: PISA eredmények a szovegértés és a matematikai miiveltség teriileten orszagban.
Szovegértés 2. szint alatt Matematika 2. szint alatt
2012 19,7% 28,1%
2015 27,5% 28,0%
2018 25,2% 25,7%

Forras: Oktatasi Hivatal, 2013, 2016, 2019 alapjan sajat szerkesztés

2015-ben a vizsgdlt 15 éves tanuldk 28 szazaléka, 2018-ban egynegyede nem érte el a 2.
képességszintet, amely a tarsadalmi életében vald teljes értékli részvétel minimumszintjének
tekinthetd. A 2. szint alatti teljesitmény nem elegendd ahhoz, hogy a fiatalok tevékenyen és
hatékonyan vegyenek részt a tarsadalom életében, és joval kisebb az esélylik arra, hogy fel-
s6foku végzettséget szerezzenek, vagy legalabb atlagos jovedelemre tegyenek szert (Oktata-
si Hivatal, 2013, 2016, 2019). A helyzet tovabb sulyosbodhat, mivel a nemrégiben kdzzétett
2022-es orszagos kompetenciamérés eredményei arra hivjak fel a figyelmet, hogy a magyar
diakok szbvegértési képességeivel komoly baj van, és a digitalis készségeik is gyengék. A
nyolcadikosok 40 szdzaléka az alapszint alatt teljesitett a szévegértésben és a digitalis esz-
k6zok hasznélataban (Oktatasi Hivatal, 2023). Az eredményekben nyilvanvaldan kozrejatszik a
COVID alatti online oktatas eredménytelensége és a méréeszkozvaltas is, ugyanakkor a visz-
szaesés jelentésebb, mint az az emlitett tényezék miatt indokolt lenne.

A fiatalok és feln6ttek kompetenciamérésének eredményei tébb szempontbdl is sllyos kér-
déseket vetnek fel. Egyrészrdl azt latjuk, hogy Magyarorszagon fiatalok és felnéttek szazezrei,
milliéi élnek Ggy, hogy a mindennapi élethez elengedhetetlen alapkészségeket nem, vagy nem
elégséges szinten birtokoljak. Ez 6nmagaban is jelentés kihivasokat és terheket jelent az egyén,
a tarsadalom, a gazdasag és a k6zOsség szamara is. Masrészrél a PIAAC eredmények arra
hivjak fel a figyelmet, hogy a fiatalabbak teljesitménye nem jobb az id6sebbekénél a szamolas
terén. ,Mig altalanosnak mondhaté jelenség, hogy a készségek szintje a korral csékken, nédlunk
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ez a folyamat kevésbé egyértelmd. A szévegértés terén feltiind, hogy a felséfoku végzettségliek

kozt a fiatalok (16-24 éves, illetve 25-34 éves korosztaly) nem teljesitenek jobban, mint a ké-

zépkoruak (35-44 éves korosztély). A szamolasi készség terén viszont mar egyértelmdien nem a

legfiatalabbak érték el a legjobb eredményeket, hanem — a legiddsebbek kivételével — az adott

végzettségi kategdrian bellil az dsszes iddsebb korcsoport jobb eredményt produkalt.” (Lannert

& Holb, 2021, p. 7). Ez az adat abban az 6sszefliggésben is érdekes, hogy bar a formalis iskola-

zottsag szintje folyamatosan né, ugyanakkor ez nem, vagy nem az elvarhaté mértékben jelenik

meg az alapkompetenciak szintjében és a munkaerétermelékenységben, amely ,tovabbra is

elmarad a német szinttdl, ami a munkaerd hatékonysaganak széleskéri fejlesztési sziikségle-

teire, a magyar munkaerd hatékonysagat javito igényekre hivja fel a figyelmet” (Innovéacios és

Technoldgiai Minisztérium, 2020, p. 5)

A tudoményos-szakmai felmérések eredményeibél arra kdvetkeztethetiink, hogy a felnétt-

kori tanulasnak és felnéttképzésnek a jelentésége egyre nd, funkciodja pedig erételjesen béviil.

Kulcsszerepe van abban, hogy a rendes korban elmaradt alapkészségeket felnétt korban pétol-

ja és az iskola funkcidzavarai miatt az azt elnagy6 vagy elhagyni kényszer(l6, az iskolarendszerti

oktatasbdl és felséoktatasbdl barmilyen ok miatt kies6 vagy ott nem boldogulé felnétteknek

alternativakat nyUjtson amellett, hogy valaszt ad a munkaban allok stirgeté készségigényeire, ki-

elégiti a munkaba visszatérék vagy foglalkozast valtdk képzési igényeit és mindehhez komplex

tanuldstdmogatést és pszichoszocialis tAmogatast nyujt. Megkeriilhetetlenné valik a felnéttkori A szakpo-

tanulds, amelynek eredményességét szamot tényez6 befolyasolja, de az egyik legfontosabb litika nem

a gyerekkori tanulds mindsége és eredménye, illetve az, hogy mennyi idd telt el a legutébbi  hagyja magat

tanulasi folyamat 6ta. A felnéttek tanulasa minden életszakaszukban a korabbi életszakaszaik ~megzavarni

tanulasi tartalmaitél, formaitol és eredményeitél fiigg (Csoma, 2008). A gyerekkori tanulas mi-  a tényekkel,

néségének tehat meghatarozo jelentésége és kdvetkezménye van a felnétt teljes életpalyajara.  azokat vagy
ignoralja vagy
napi probléma-

Oktatasszakmai kihivasok versus szakpolitikai valaszok megoldassal
orvosolja

A kompetenciamérések eredménye az alap-, kdzép-, fels6- és feln6ttoktatas funkcidzavarai-

ra és az oktatas altaldnos minéségének és eredményességének — komoly kdvetkezményekkel

jaré — évek ota tart6 folyamatos romlasara figyelmeztet. Az oktataskutatok régdta nyomjak a

vészcsengét, de Ugy tlnik mindhiaba. A szakpolitika nem hagyja magat megzavarni a tények-

kel, azokat vagy ignordlja vagy napi problémamegoldassal orvosolja és semmilyen elmozdulds

nem latszik a tudatos mindségfejlesztés felé. A kihivasokra nem valddi megoldasok szliletnek,

hanem fellileti kezelések. Példaul, hogyha a fiatalok az altalanos iskola végére nem képesek

azoknak az alapkompetenciaknak az elsajatitdsara, amelyek lehet6vé teszi szamukra a kozép-

iskolaban torténd tovabbtanulast, akkor a szakpolitika létrehozza az orientaciés évfolyamot és

biiszkén hirdeti, hogy tobbszoros tuljelentkezés van ra (IKK, 2021). Félre értés ne essék, feltét-

lentl jénak tartom azt, ha egyéni tanulasi utakat tudunk ajanlani azoknak a fiataloknak és felnét-

teknek, akik barmilyen ok miatt nem képesek a tanulétarsak tébbségével vald elérehaladasra.

De talan felmeriilhet az a kérdés is, hogyan lehet az, hogy 8 év altalanos iskolai tanulds utan egy

egészséges gyermek nem tud eljutni arra a szintre, hogy biztos alapkompetenciakkal rendelkez-

zen és képes legyen a kozépfoku tovabbtanulasra. Az orientacids évfolyam Iétrehozasa helyett

nem inkabb azt kellene megvizsgalni, hogy mi és miért nem mikdodik az altalanos iskoldban?

Miért nem képes az iskolarendszer egyenlé esélyeket biztositani a tanuldk szdmara, mikdzben

a 2010-es évek elején az iskolak allami fenntartasba keriilésének éppen az esélyegyenlGség

jobb biztositasa volt a célja. Vizsgalni kellene a mégéttes okokat, hogy miben gydkerezik a

2 Az oktatasi esélyegyenlétlenség témajat tobb szempontli megkdzelitésben elemzi az ’EN VET-
KEM Helyzetkép az oktatasi szegregacioérdl’ cimui kotet (Fejes & Szlics, 2018).
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probléma, példaul rossz tanterv, tulzsufolt tananyag, tanari kompetenciak hianya, tanarcentri-
kus frontalis oktatas tulsulya, tulzott ératerhelés, tanarhiany, nem elégséges finanszirozas stb.
Mindezeken til a tapasztalataim szerint legaldbb még két okot biztosan meg lehet emliteni,
nevezetesen az esélyegyenléség és a mindség rossz értelmezését. Es ez igaz az oktatasi rend-
szer valamennyi szegmensére. Az esélyegyenléség nem az egységesitésrél szol, hogy minden
gyermeknek és feln6ttnek azonos startvonalrdl indulva, ugyanazt, ugyantgy és ugyanolyan ko-
rilmények kozott kell tanulnia. A differencialas pedig nem a tanulasi szakasz kimeneti kovetel-
ményeinek a csokkentését jelenti az oktatd altal gyengébb képességlinek itélt tanuldk szamara.
Az oktatas minéségének kérdése sokkal szélesebb tematikat kinal, mint amit a jelen tanulmany
keretei megengednek. Arra azonban feltétlendl sziikséges reflektalni, hogy a minéséget nem a
jogi szabdlyozas és a minéségiranyitasi kézikdnyv fogja kikényszeriteni. Réviden arra helyezem
a hangsllyt, hogy az oktatas és a tanulas minéségére kétségkivil hatassal van a jol strukturalt
tanterv, a tananyag, a fizikai kérnyezet, de ami ezeknél sokkal fontosabb, hogy tehetséges és
kompetens tanarok, oktatdk tanitsanak. Mert elsédlegesen az 6 szakmai, modszertani és em-
beri felkésziiltséglik hatdrozza meg a tanuldk tanuldsi eredményességét. Az oktatasi rendszer
jelenlegi formaja egy erésen kdzpontositott és avitt struktira. Ugyanakkor ebben a rendszerben
is van mozgastér az oktatok szamara, ha atalakitjgk azokat a strukturakat, amelyek erételjesen
befolyasoljék az oktatas és a tanulas minéségét, és amelyre énmaguk tudnak a leginkabb be-
folyasold hatassal lenni. Azokra a struktirakra gondolok, amelyekrdl mindenki tudja, hogy nem
j6, nem hatékony, de sok évtizedes beidegzédések alapjan, az ,igy szoktuk” okan mukdodtetik
az oktatdk. llyen struktirak példaul az oktatasi rendszer minden szintjén
o a képzési programok tanulasi eredmény szemléletli fejlesztése, hogy legyenek a tanuld
szamara is motivalo kimeneti célok,
o atanulasi Ut szakszer( és tudatos megtervezése a cél — tanulési eredmény szemléletd ki-
meneti kévetelmények - értékelés - tanuldsi-tanitasi Ut koherens logikajaban,
o az elGzetes tudas felmérése és beszamitasa,
o arendszeres, gazdag, konkrét és az erésségekre épit6 értékel visszajelzés a tanuldk telje-
sitményére,
o atanulé- és tanulaskdzpontu tanulasi-tanitasi kultura,
e agazdag tanitdismddszertan a tananyagfeldolgozasban,
o atanulasi kérnyezet megvaltoztatasa,
e és annak tudatositasa, hogy nem tananyagot, hanem személyiséget, képességeket, kom-
petenciakat fejlesztlink.
Ezek azok az elemek, amelyeket részleteiben nem szabalyoznak a jogszabalyok, ugyanakkor
alapvetéen meghatarozzak az oktatas és a tanulas minéségét. Ezen struktirak megvaltoztata-
séra a hatélyos szakképzési, felsGoktatasi és felnéttképzési keretszabdlyozas lehetéséget ad
abban az esetben, ha az oktatdi garda innovativ és az intézményvezetés és a szervezeti kultira
tamogatja ezt a folyamatot. Az oktatoknak fel kellene ismernilik, hogy a jogi szabélyozas adta
lehetéségeken belll is lehet masképp tanitani és értékelni, mint ahogy az rajuk hagyomanyo-
zodott, és masképp is lehet szervezni az oktatast és tanulast, mint eddig tették. Az oktatok-
nak meg kellene értenilik, hogy a munkajuk minésége, és a tanuldkkal, tanulassal, tanitassal
szembeni attit(idjeik és a mentalis allapotuk milyen erés hatassal van a tanuldk személyiségé-
nek alakulasara, a tanulasi motivaciora és teljesitményre, valamint a tanulok késdébbi tanulasi
eredményességére és életpalyajuk alakulasara. Ha a felismerést a valtoztatasra vald szandék,
akarat és cselekvés kévetné, az nagy el6relépést jelentene a minéségi oktatas felé. Ehhez az is
sziikséges, hogy a szakpolitika is felismerje és megértse, hogy ,,az oktatasi rendszer csak olyan
JjO, mint a tandrok, akik alkotjgk” (McKinsey&Company, 2007, p. 16) és komolyan vegye az ok-
tatast. Oszténzé mechanizmusokkal késztesse az intézményeket a tanulés és tanitas minésé-
gének fejlesztésére, valamint az oktatoknak szakmai és erkolcsi tamogatast, illetve szabadidét
biztositson az innovacidhoz. A mindségi oktatds megértése és a fentiekben targyaltak meg-
valdsitasa nem pénz, hanem szandék és akarat, valamint szakmaisag és jé erkolcs kérdése.
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A fentiek miatt kiemelt jelentéség(i a tanarképzés rendszere, amelynek megujitasa, korsze-
riisitése régi addssag, és az oktatéi modszertani képzések és tovabbképzések szervezése és
tamogatasa. Ebben a tekintetben sulyos hianyossag, hogy a heterogén felnétt célcsoportokkal
foglalkozo felnéttoktatoknak és a felsGoktatasban dolgozé oktatoknak nincs tanitas- és értéke-
|ésmodszertani képzési és tovabbképzési rendszere. A tanitas a felsGoktatasban is alulértékelt
és a teljesitményértékelésben sokkal inkabb a tudomanyos teljesitmény szamit. A felnéttkép-
zésben pedig jelenleg semmilyen végzettségi vagy képzettségi elvaras nincs a felnéttoktatéval
szemben, mikdzben minden olyan szakmanak, ahol emberekkel foglalkoznak (pl. kdznevelés,
egészségligy, szocidlis terllet stb.) kotelez6 képzési és tovabbképzési rendszere van. Meg
kellene érteni, hogy a tanitds az egy professzid, és mint ahogy minden szakmanak, Ugy a
tanitasnak is megvannak a professzionalis jegyei, melyek tanulas Utjan fejleszthetéek. Sok-
kal nagyobb figyelmet és tdmogatést kellene biztositani minden oktatasi szektorban a tanitas
presztizsére, az oktatdk utanpotlasara és kompetenciaik rendszeres fejlesztésére. Kiilondsen
indokolt (lenne) a tanulas-tanitas minéségének és az oktatoi kompetencidk kérdésével foglal-
kozni a legutobbi orszagos kompetenciamérés és a PISA eredmények ismeretében. Milyen j6- ... evtizedek
v6t josol az, hogy a 2022-es orszagos kompetenciamérésen a nyolcadikosok 40 szazaléka az ota nagyon
alapszint alatt teljesitett a szovegértésben és a digitalis eszk6zok hasznalatdban? Az alacsony jelentés a le-
készségszint jelentésen noveli az végzettség nélkili iskolaelhagydst. A korai iskolaelhagyas morzsolddas
megel6zésére tett kormanyzati intézkedések (példaul a korai jelzé- és pedagdgiai tamogaté  a felscokta-
rendszer, infrastrukturalis beruhazasok, ingyenes tankdnyv stb.) ellenére Eurdpaban egyedil- tasban is.
allé médon Magyarorszagon az elmult években nétt a 18-24 évesek korében a korai iskolael-
hagyok? aranya (2022-ben Magyarorszagon 12,4%, EU &tlag 9,6%, EU célérték 2030-ra 9%)
(Eurostat, 2023a).
De évek, évtizedek éta nagyon jelentés a lemorzsolddas a felsGoktatasban is. Az alapkép-
zések szintjén a megkezdett hallgatoi tanulmanyoknak tébb mint a harmada (36-39%), abszo-
lutérium nélkil, vagyis lemorzsolddassal zarul, és alig tébb mint a fele (52-53%) jut el legalabb
az abszolutériumig, vagyis sikeresen fejezédik be. Az osztatlan képzésben a lemorzsoldddk
aranya 32-36 szazalék, és a hallgatok fele (45-53%) jut el legalabb az abszolutériumig (Dem-
csakné, 2020, p. 11). A lemorzsolédas mogott komplex okok alinak, de az bizonyos, hogy a
lemorzsolddésra hatd intézményi tényezék kodzott az oktatdk szakmai és modszertani felké-
szlltségének jelentés hatasa van.
Korabban szét ejtettem arrol, hogy a szakpolitika jellemzéen napi problémamegoldéssal ke-
zeli a felmerdil6 kihivasokat. A felsGoktatdsnal maradva ennek egy masik példaja, hogy ha a
felsGoktatasban sok diploma bennragad a nyelvvizsga hidnya miatt, akkor a szakpolitika nem
azt vizsgélja, hogy mi az oka annak, hogy a fiatalok 12 évnyi nyelvtanulas utdn nem tudnak
eljutni a kozépfoku nyelvvizsga szintjéig, és tesz beavatkozasokat a nyelvtanitas min6ségének
javitasara, hanem megszinteti a nyelvvizsgakotelezettséget az oklevél kiadasahoz, mikoz-
ben 2013-ban még az volt a terv, hogy mar a mester szak megkezdéséhez sziikséges lesz a
kdzépfoku nyelvvizsga. Ha pozitivumot akarunk keresni ebben az intézkedésben, akkor talan
az lehet, hogy ezaltal novekedni fog a felsGoktatasban végzettséget szerzék szama. A fel-
sBoktatési végzettséggel rendelkezé 25-34 évesek ardnya Magyarorszagon 2022-ben 31,9%,
amellyel csak Romaniat és Olaszorszagot sikeriilt megeléznlink és amely messze elmarad az
EU atlagtol (2022-ben EU atlag 42%, OECD atlag 47,4%, EU cél 2030-ra 45%) (OECD, 2023c),
mikdzben a felsdoktatasi végzettséggel rendelkezék foglalkoztatasi rataja Magyarorszagon a
legmagasabb (92%) az OECD orszagok kozott (OECD atlag 2022-ben 86,6%) (OECD, 2023c).

3 Korai iskolaelhagydknak (leszakaddknak) azok a legfeljebb alapfoku iskolai végzettségli 18-24
évesek mindstllnek, akik a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman semmiféle (sem iskolarend-
szerli, sem iskolarendszeren kivuli) oktatasban, képzésben nem vettek részt. A mutatd a korai
iskolaelhagydknak a megfelel6 korcsoportba tartozd (18-24 éves) népességen bellli aranyat jelzi.



A napi problémakezelésnek egy masik ékes példaja a 2023 szeptemberében megjelent gaz-
daségi fejlesztési miniszteri rendelet tervezete (GFM rendelet tervezet, 2023), amely a szakkép-
zett munkaerdhianyt Ugy oldand fel, hogy megsziinteti bizonyos munkakérokben a szakkép-
zettségi kdvetelményeket?.

Mindezen tipusu problémamegoldasok azontul, hogy szakmailag erésen kifogasolhatoak,
nagyon rossz Uzenetet hordoznak. Leértékelik a tudast, a képzettséget, és erételjesen deval-
valjak a tanulas értékét egy olyan kritikus helyzetben, amikor a tanulas az egyetlen lehetGség
a fejlédéshez vald alkalmazkodasban és a legnagyobb kihivast az emberek tovabbképzése
és felzarkoztatasa jelenti a gyorsan valtozo vildghoz. Ebben az értelemben minden eddiginél
valédibb értelmet kap az egész életen 4t tarté tanulés. Es azok a felndttek, akik nem ismerik
fel id6ben a tanulas szilkségességét, a valtozé6 munkaltatdi igényeket, a mindennapi élettel
vald |épéstartds szlikségességét, véglegesen lemaradhatnak a munkaerdpiaci és tarsadal-
mi versenyben. De hogy ismerné és fogadna el ezt az egyén, ha azt latja, hogy a kormany
nem veszi komolyan az oktatast, nincs bizonyitékokon, tudomanyos felméréseken és érdemi
szakmai parbeszéden, valamint az érintett felek konszenzusan alapulé viziéja és stratégidja
az oktatasra, nem csoportosit forrasokat a human fejlesztésre és nem értékeli a tanulast és
a tudast. Ezek a folyamatok nemcsak szakmai hozza nem értést feltételeznek, de az ember
értékének és tiszteletének, valamint az egyéni sorsok és kozosségiink jovéje fontossaganak
hianyat is mutatjak.

Miert lenne fontos beruhazni az oktatasba?

A korabbi fejezetekben targyalt munkaerépiaci, tarsadalmi, oktatasi kihivasokra, a kormany, a
vallalatok, a tarsadalmi intézmények és az egyének az emberi er6forras fejlesztésével, az abba
torténd beruhazassal tudnak a legeredményebben valaszolni. Az emberi eréforras elméletek és
kutatdsok ramutatnak arra, hogy az oktatas az egyik legmegtériilébb befektetés minden sze-
replé szamara (Schultz, 1983; Poldnyi, 2002). Az oktatasnak szamos externalis hozama van,
amelyek mas szakpolitikai terlleteket is érdemben érintenek. A kormany részérél az oktatasba
torténé beruhazas lehet az egyik leghatékonyabb intézkedés nemcsak az oktataspolitikai cé-
lok, de az oktatason kivdili szakpolitikai tertileteken kitlizott célok elérésére is. Az oktatas ligye
messze tobb, mint oktataspolitikai kérdés. Foglalkoztatas- és gazdasagpolitikai, egészség-
Ugyi- és szocialpolitikai, valamint demogréfiai, esélyegyenlségi, térségfejlesztési, kulturdlis
kérdés is.

A legismertebb és leghangsulyosabb tény az iskolazottsag és a munkaerépiaci elényok
kozotti 0sszefliggés. A magasabb képzettségi szint magasabb foglalkoztatottsaggal, a GDP-
re kbzvetlen hatast gyakorlo jobb gazdasagi versenyképességgel és magasabb bérekkel jar
egyltt. A foglalkoztatottak kdzott a legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezék
aranya 9,3 szazalék volt 2022-ben, a legalabb kozépfoku végzettségliek aranya 90,7 sza-
zalék, ebbdl 32,5 szazalék felséfoku végzettségl (KSH, 2023a). A munkanélkiiliek kozott
33,7 szazalék, a gazdasagilag nem aktivak kozott 30,5 szazalék a legfeljebb alapfoku vég-
zettségliek aranya 2022-ben. A munkanélkiliek és a gazdasdgilag nem aktivak kozott is a
legnagyobb aranyban a legalabb kézépfokl végzettségliek vannak (66,3% és 69,5%) (KSH,
2023a).

Az oktatds egyéni hozama a bérek és keresetek iskoldzottsdgi szintenkénti alakulasaban
nyilvanul meg. Az 1. dbra adatai egyértelmiivé teszik, hogy a teljes munkaidében alkalma-
zasban allék bruttd atlagkeresete a legmagasabb iskolai végzettség szintjével aranyosan né

4 A minisztérium — ,egy félreértésen alapuld kézfelhdborodas miatt” — par nap mulva atgondolta a
tervezetet (Kovéacs, 2023)
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(KSH, 2023c). A jovedelem névekedése nemcsak az egyén, de a gazdasag szamara is pozitiv
hozadékkal jar, hiszen a magasabb jovedelem magasabb jarulék és személyi jovedelemadod
befizetéssel, valamint a fogyasztasi addk ndvekedésével jar.

1. abra: A teljes munkaidében alkalmazasban allék bruttd atlagkeresete
a legmagasabb iskolai végzettség szerint (1 fére jutd atlagkereset, Ft/f6/ho)
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Forrds: KSH, 2023c adatai alapjan sajat szerkesztés

»~Magyarorszagon megéri tanulni: a magasabb szintli készségeknek, kiléndsen a jo probléma-

megoldo készségnek nagy a megtérilése. A kereseteket tekintve a munkaerdpiacon az egy

szorasegységnyivel magasabb eredmény atlagosan 9,9 szdzalékkel magasabb Jdrabérrel jar a képzettségi
egylitt, a magasabb iskolai végzettséggel pedig 26,1 szazalékkel nagyobb keresetre lehet sza- szint 6ssze-
mitani.” (Lannert & Holb, 2021, p. 6.). fliggést mutat

Mig a képzettségi szint és munkaerdpiaci elénydk Osszefliggései sokat elemzettek, az talan ke- a varhato

véssé kdzismert, hogy a képzettségi szint 6sszefiiggést mutat a varhato élettartammal, az egészségi élettartammal
allapottal, valamint a tarsas kapcsolatokkal és az élettel vald elégedettséggel is. 2010 és 2019 kdzott

kozel két évvel nétt (74,7 évrdl 76,5 évre), majd 2020-ban és 2021-ben — mint az EU egészében -

remélhetdleg csak atmenetileg, de csokkent (75,7 és 74,3 évre) a varhatd élettartam, ami leginkabb

a COVID jarvany kdvetkezményeivel magyardzhatd. Ezzel az adattal Magyarorszag csak Bulgarit,

Romaniét, Lettorszagot és Litvaniat elézi meg. 2021-ben Magyarorszagon atlagosan 5,8 évvel éltek

kevesebbet az emberek, mint az unids atlag (80,1 év). Ez a mutaté 2019-ben 4,8 év volt (EU atlag

81,3 év, Magyarorszag 76,5 év) (European Commission, 2021; Eurostat, 2023c). A nék atlagosan 6,5

évvel élnek tovabb, mint a férfiak (nék szliletéskor varhatd élettartama 79 év, férfiaké, 72,5 év) (KSH,

2023g). Ez 6sszefliggésben lehet azzal is, hogy a nék iskolazottsaga magasabb, mint a férfiaké, mind

az érettségizettek, mind a felséfoku végzettségliek kdrében magasabb aranyban vannak a nék (KSH,

2023a). A 30 éves életkorban varhaté élettartam a legalacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezé

férfiak esetében majdnem 11 évvel kevesebb, mint a felséfoku végzettségliek (38,4 év és 49,1 év)

esetében. A nék tekintetében a 30 éves korban varhatd élettartamban mutatkozo kiilénbség sokkal

kisebb, 3,1 év Magyarorszagon (46,9 év és 50 év). Ez részben az életmodbeli és egészségligyi kocka-

zatoknak (pl. dohanyzas, alkoholizmus, droghasznalat) vald kisebb kitettséggel magyarazhato, illetve

a néknél a magasabb iskolai végzettség egyértelmlien a kronikus betegek aranyanak csdkkenésével

jar (European Commission 2021; KSH, 2020a; KSH, 2020b). Az iskolazottabbak feltehetéen tudato-

sabban és egészségesebben élnek, melyre a magasabb jovedelem (is) lehetGséget ad a szamukra. A

magasabb iskoldzottsag hatassal van a tarsadalom 6sszegészségi allapotanak javulasara is. A maga-

sabb képzettségi szint az egészségi allapot tarsadalmi szintli javuldsat eredményez(het)i (Gydri, 2022).
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A magasabb végzettségliek magasabb szintli gondolkodasi és problémamegoldasi kész-
séggel, életlatassal és cselekvési onallosaggal rendelkeznek, ezaltal raciondlisa(bba)n és terv-
szer(ibb stratégidk mentén képesek menedzselni az életiiket. Ez is indokol(hat)ja, hogy az isko-
lazottabbak nagyobb aranyban mindsitik magasnak az elégedettségliket az életlikkel (2. abra).

2. dbra: Az elégedettségiliket magasnak mindsit6
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Forras: Eurostat, 2022 adatai alapjan sajat szerkesztés

Az iskolazottsag szintje szoros Gsszefliggésben van a szegénységgel is, ami nemcsak j6-
vedelmi hatranyt jelent, hanem a tarsadalmi javakbdl torténé kirekesztédést is. A szegénység
rendkivil 6sszetett probléma, amely tdbb tényezére vezethet vissza, ugyanakkor a szegény-
ség egyik f6 kivaltd oka az alacsony iskolai végzettség (3. abra), ezaltal a foglalkoztathatésag
és foglalkoztatottsag alacsony szintje.

3. abra: Relativ jovedelmi szegénységben él6k aranya iskolai végzettség szerint (%)
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Forrds: KSH, 2023d adatai alapjan sajat szerkesztés
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Pozitivnak tekinthet6, hogy az elmult 10 évben Osszességében csdkkent a relativ szegény-
ségben élék aranya (2011-ben 14,3%, 2021-ben 12,1%) (KSH, 2023d), ugyanakkor érdemes
kicsit m6gé nézni a kedvezének latsz6 adatoknak. A szegénység valddi természetét jobban
mutatja az Ugynevezett szegénységi rés, amely a tarsadalom atlagos jévedelmi viszonyaitdl vald
elmaradas mutatoja, amely azt fejezi ki szazalékban, hogy mekkora a kiildnbség a szegénységi
kiisz6bon él6k nettd jovedelme, illetve a szegénységi kiiszob alatt élék nettd atlagjovedelme ko-
z6tt. Minél nagyobb ez az érték, annal nagyobbak a leklizdend anyagi kiilonbségek, azaz annal
kisebb a szegénységbdl vald kitdrés esélye. A szegénységi rés a 2012. évi 21 szazalékrol 16,7%
szazalékra csOkkent 2016-ra, majd jelentés névekedésnek indult és 2020-ban 28,8 szazalékra
n6tt, majd 2021-ben 19,4 szazalékra csokkent (KSH, 2023e). A szegénységi rés valtozasanak

héatterében a gazdasagi folyamatok és a jévedelemi viszonyok véltozasa hlizédik meg. Az atlag-  a felnottkori
bérek emelkedésének pozitiv folyamata negativ hatassal van a szegénységben élékre, hiszen tanulas és ok-
ez megemeli a szegénységi kiiszOb értékét, amely 2021-ben egyszemélyes haztartasban 2021- tatas azaltal,

ben: 1500 327.-Ft (havi 125 027.-Ft), 2 felnétt és 2 gyermekes haztartasban 3 150 687.-Ft (havi hogy javitja
262 557.-Ft) (KSH, 2023f). A szegények jovedelme nem emelkedik az atlagbérekkel megegyez6 az egész-
Gtemben. Az utdbbi két évben pedig az elszabadulé inflacié miatt a szegények egyre kevesebb ségtudatos
terméket és szolgdltatast tudnak vasarolni a jovedelmikbél. Ezek a folyamatok egy jelent6s életmadot,

tarsadalmi réteg visszafordithatatlannak tiné leszakadasat eredményezik. aranyosan
Osszefoglalva azt mondhatjuk, hogy az iskolazottsag pozitivan befolyasolja a foglalkoztat-  csokkenti az
hatésagot és foglalkoztatottsagot, az elérhetd életjovedelmet, az élettartamot és az egészségi egészségligyi

allapotot, pozitiv hatassal van az életminéségre és a szubjektiv jOllétre (well-being), valamint koltségeket.
csOkkenti a szegénység és a tarsadalmi leszakadas kockazatat. Az oktatasba (beleértve a fel-
néttképzést is) torténd beruhazas az elézéekben targyalt terlleteket érinté szakpolitikai célok
elérésére is kedvezé hatassal van, a megtértilés mutatéi j6l mérhetéek. A felnéttkori tanu-
lasrdl és oktatasrol szol6 globalis jelentések (Global Report on Adult Learning and Education,
GRALE) mértékaddan mutatjak be, hogy a felnéttkori tanulas és oktatds milyen médon és
mértékben jarul hozza a tarsadalom szdmos szektoranak mikodéséhez és fejlédéséhez. A
harmadik jelentés ramutatott, hogy a felnéttkori tanulas és oktatas szamos szakpolitikai tert-
leten jelentds elényokkel jar. Az orszagok a tanulas egészségre és a jéllétre, a foglalkoztatasra
és a munkaer@piacra, valamint a tarsadalmi, civil és k6z0sségi életre gyakorolt pozitiv hatasrél
szamoltak be. A jelentés szerint a felnéttkori tanulas és oktatas azaltal, hogy javitja az egész-
ségtudatos életmddot, aranyosan csokkenti az egészségligyi koltségeket. A jelentés kiemelte
tovabb4 a felnéttkori tanuldsba és oktatasba valé befektetés jelentés gazdasagi elényeit. A
jelentés ramutatott arra is, hogy a felnéttkori tanulds és oktatas noveli a tarsadalmi kohéziot
és befogadast, és javitja a tarsadalmi, civil és kozosségi tevékenységekben vald részvételt
(UNESCO Institute for Lifelong Learning, 2016).

Befejezés

Megalapozottan allithatjuk, hogy az oktatas stratégiai agazat. Pontosabban annak kellene len-
nie. De valahogy a kormanyzati intézkedésekbdl és kommunikécidbdl nem ez a szandék lat-
szik. Ez EU és OECD orszagok a GDP jelentés részét forditjak az oktatasra (2021-ben 4,8% és
5,1%) (Eurostat, 2023b, OECD, 2023b). Magyarorszagon ez az arany a GDP 3,5 szazaléka volt
2021-ben (KSH, 2023b). A felnéttképzésre, amelyre lathatdan egyre jelentésebb feladat harul
és az emberek jelentds részének a jelenben és a jovében is a felndttkori tanulas és oktatas fog
esélyt teremteni a munkahoz és az élethez, évek éta nincs allami forras, és a feln6ttképzést
egyaltalan nem tekinti a szakpolitika a gazdasag- és tarsadalomfejlesztési politikak integrans
részének. Mig europai szinten a felnGttkori tanulas és oktatas a globalis oktatasi politikak és
készségfejlesztési menetrendek kritikus és nélkildzhetetlen eleme, addig Magyarorszagon
még ma is érvelni kell a tanulas és a tudas hasznossaga és a felnéttképzés fontossaga mellett.
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Ettdl is sulyosabb probléma az, hogy az egymasra halmozédé kihivasok Gszinte és nyilt par-
beszéd, valamint érdemi reflexiok és valddi megoldasok nélkiil sajatos hanyatl6 palyan tartjak
az oktatast.
Természetesen a felelésség nem csak a kormanyé. Mindazoké a szerepl6ké (intézmények,
vallalatok, iskolak, feln6ttképzdk, szakmai szervezeteket, kamarak szakszervezetek, intézmény-
vezetdk, tanarok, oktatdk, vizsgaztatok, oktataskutatok, szUl6k, tanuldk) akik nem kényszeritik ki
a minGségi oktatast és akik a munkajukkal hozzajarulnak a fennallé méltanytalan helyzet fenn-
tartdsahoz. A pedagogusok hénapok, évek éta tarto6 tiltakozasa — amely messze nem csak a
magasabb bérekrél sz6l, hanem sokkal inkdbb az oktatasi rendszer problémairdl — 6sszekova-
csolhatna az érdekelt feleket. Hiszen az oktatas igazi nemzeti tigy. Erint minden egyént, csaladot,
munkaltatét és intézményt, minden gazdasagi és tarsadalmi szereplét. A tarsadalom mégis cser-  az oktatas
ben hagyta a tanarokat, és ezzel az oktatast és a kdzésség jovéjét is. A szocidlis jogok eurdpai  igazi nemzeti
pillérének legelsé alapelve, hogy ,,mindenkinek joga van a minéségi és befogadd oktatashoz, ugy
képzéshez és egész életen at tartd tanuldshoz” (European Commission, 2017). Talan még nem
késé cselekedni, hogy ne veszitsiik el végleg a mindségi oktatashoz vald jogunkat.

Ajanlas

A tanulmanyt Koltai Dénes Professzor Ur emiékének ajanlom, aki szenvedélyesen hitt a tanulas erejé-
ben és szakmai életét a felnéttek tanuldsanak tdmogatasara és a felnéttképzési szakemberek fejlesz-
tésének szentelte. Kiemelkedd szakmai munkassagaért, a felnéttkori tanulas és felnéttképzés fejlesz-
téséért végzett hazai és nemzetkdzi tevékenységért 2008-ban beiktattak a Felnéttoktatas Nagyjainak
Nemzetkdzi Csarnokaba (International Adult and Continuing Education Hall of Fame, 2008).
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SZIGETI TOTH JANOS ROVATA (RN

Lassan tizendt éve lesz mar, hogy tervbe vették a kbzmdvelddés megujitasat, és azzal kacérkodtak az illetéke-
sek, hogy ezt a tervet Németh Laszlorol nevezik el. Konferenciat rendeztek, vitatkoztak, okos tanulmanyokat
irtak — nemhogy semmi gyakorlati eredménye nem lett, de mara nyoma sem maradt a tervezgetésnek.

A kézdsségi mlivelddés egykori szakmai bazisa 2020 dta uj helyén magat dicsditve csetlik-botlik, a nemzet
mdivel6désének, kulturalddasanak tényleges €s sokszind segitése nélkil, egy beszdkiilt teriileten mozogva. Az
évtizedekig megjelend, mar-mar kulturtérténeti multtal rendelkezé szakmai lapok, hirlevelek friss szamait nem
lelni, kutatasoknak, szakmai fejlesztéseknek nyomat sem taldini. S ami a legnyomasztdbb: a magara hagyott kis-
telepilések mdvelédési hazai kiliresedtek — szakmai segités, Utmutatas, pénz nélkil Iéteznek, ha léteznek. Amig
a politikai elvarasoknak mindenben megfeleld ,kbzpont” duskal a milliardos forrasokban.

A 2011-ben beharangozott Németh LaszId Tervet bizakodva és 6rémmel fogadta a Magyar Népfdiskolai Tarsa-
sdg. Néhai elnéke, Szigeti Toth Janos papirra vetette és kbzzétette (a tervezgetbk szamara is) az ezzel kapcsola-
tos gondolatait. A tanulmany minden mondata elgondolkodtatdan és tanulsagosan aktualis - Szigeti Toth Janos
javaslataira sem akkor, sem azdta nem hallgatott senki. A sliketségben I6dérgés ma is uralkodik. (Szerk.)

»AZ ember kiizdelme,
hogy lehetoségeihez mélto legyen”

Nehany gondolat a Nemeth LaszIo Tervhez

- =T WEVFoes.
R T RN
[ (1

rdeklédéssel hallottam, hogy a kdzosségi mivelédés megujitdsanak programjat Né-
meth Laszloé Tervnek fogjak hivni. Elészér is azon gondolkodtam, ki lenne még al-
kalmas névvalasztds a mivel6dés nagyjai kozll, példaul Kodaly Zoltan, vagy Karacsony
Sandor, de kétségtelen, hogy Németh Laszl6 egy igazi telitaldlat. O maga vallotta: ,Ha
egy mondatban kéne életem céljat megfogalmazni, az a magyar irodalom és m(ivel6dés
vilagszinvonalra emelése volt.”
Felsajgott bennem a neve, hiszen hanyszor hivatkoztunk ra az elmult tébb mint két év-
tizedben, mert nem jartunk kilénbul, mint 6, akinek nagyon fajt, hogy javaslatait semmibe
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sem vették. Amennyire nem hallgattak javaslataira, annyira van tavol ma a magyar mdve-
|6dés is a vilagszinvonaltdl.

Belém nyilalt az emlékezet is, hiszen 1986-ban a Mlzsak Kézmdlvelédési Kiadonal, mint
sorozatszerkesztd létrehoztam egy kotetet Németh Laszlo Mvel6déspolitikai irasok cim-
mel. (Lackd Miklds és Monostori Imre segitségével). A sorozat tulsagosan sokakat irritalt,
s a sorozat terveit mas irdny felé toltdk a Kiadé nagyhatalmu urai, igy kompromisszum
hijan a Tarsadalom és muivel6dés sorozat tobb kétet megjelenése utan 1ényegében meg is
szlint. Most, a 80-as évek kdzepe koriili nosztalgiat kerllve, belenéztem Ujra a kotetbe, s
a még mélyebb érintettség arama Ontotte el a szivemet, merthogy el6j6tt, hogy az eltelt, a
tébb mint negyedszazad alatt milyen mértékben inspiraltak Németh gondolatai, javaslatai,
még ha nem is tudatosultak benniink, népféiskolasokban. Most a remény tolt el, hogy
talan 60-80 évvel kés6bb még van esély magyarként a vilagszinvonal fényl6 csillagara
forditani a tekintetiinket, s abban munkalkodni is.

Az élethosszig tarto tanulas modern hirdet6je

Ahogy akkoriban, most is az iré népféiskolakkal és felnéttoktatassal foglalkozé gondola-
tait akartam a legjobban megismerni. Nemcsak sajat szakmai érdeklédésbdl, mely kez-
dédott onnan, hogy mint veszprémi didk kotelez6 szinhazi diak bérletlink volt a Lovassy
Gimnaziumban, a Petéfi Szinhazba, ahol Németh Laszlé 6sbemutatokat lathattunk. A
mai széhasznalatban élethosszig tarté tanuldsnak nevezett szemlélet egyik korai modern
képviseldje volt 6 maga is. Nem szakpolitikusként és nem elsésorban makro tarsadalmi
igényl oktataspolitikai stratégaként. Inkabb Onkéntes nemzeti jovébelatd volt 6, akinek
a figyelmét lelkileg a nagyktzosségre gondolva a kisk6zosség, és az egyén horizontja
ragadta meg. Foglalkozott egyarant az altalanos iskola, a kézépiskola, az egyetem és a
felnéttoktatas kérdéseivel. Ezek ma az élethosszig tarté tanulas pillérei. Nyilvan sajat ta-
nari gyakorlata alapjan a legtébbet a kézépiskolara 6sszpontositott. Azért nevezhetjik 6t
az élethosszig tart6 tanulas mai, eurépai unidés gondolatiranya egyik elsé hirndkének, mert
barmelyik oktatas tipussal foglalkozva érvényeset mondott a tébbire vonatkozodan is. S egy-
altalan, a valtoztatas és szemléletvaltas atfogdébb ive kototte le, s abban mondott, ajanlott
maig maradandoét, nemzeti- és vilagszinvonalat egyszerre. Egy masik fontos szempontbol
is az élethosszig tarté tanulds programjat fejtette ki, amennyiben az ,,osztalytalan tarsa-
dalom” s az értelmiség mibenléte nala a tanulds és a mdiveltség magas szintre emelését
jelentette. Ezt az osztalytalan tarsadalom képet a 60-as évek kdzepétél a behizelgbk szi-
vesen interpretaltak Ggy, hogy Németh a szocializmus osztalynélkuli tarsadalmanak hive
volt. Errdl sz6 sincs. Szerinte a paraszt és a munkas is értelmiségivé kell valjon, amivel a
mliveltség szintjében magasra jutnak.! ,, En az osztalytalan tarsadalmat,... masnak, mint
értelmiségi tarsadalomnak, el sem tudom képzelni.” mondja 1943-ban Szarszén, majd igy
folytatja: ,, A parasztsag a szikla, amelyen mindennek allnia kell. Kézben a szikla olvadt,
s minden akart lenni, csak szikla nem. Az igazsag az, hogy a nagy medence, amelybél az
egész nemzet eredt, valéban a parasztsag. A delta azonban, amely felé az egész nemzet
tart: az értelmiség”

1 Forrasként féként az idézett Németh Laszld MUvelédéspolitikai irasok, Muzsak KézmlvelSdési
Kiadd 1986 10864/86 és a Plski Kiadd Németh Laszl6 A mindség forradalma - kisebbségben I-II
Politikai és irodalmi tanulmanyok, beszédek, vitairatok, 1997 koteteket hasznaltam, igy egy-egy
idézethez kiilon nem illesztek |abjegyzetet.
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Sorskérdésekrdl ,harangozni” kevés

Az 8nképz6koérok feladatairdl sz6l6 irasban? is ravilagit az egyik — szerintem benniinket
maig guzsba kot6 — strukturdlis, tarsadalmi akadalyra, a modern kézéposztaly létének a
hianyara, megteremtésének sziikségességére. Ez nem sziilethetett meg pillanatok alatt, és
sem az elmult 20 évben, de 2010 éta is még mindig csekélyke a tartés névekedésének az
esélye. Reméljiik, bévilni fog ez a lehetség. ,,Nagy ember nem az lesz, aki nagy ember
akar lenni, hanem aki nagy dolgokra tudja aldozni magat” irja. Majd késébb néhany sorral:
sKicsiny 6nz6 korokban ugyanis mindenki kilén csortet, és kulon akar nagy ember lenni,
nagy kozosségi korokban azonban mindenki ugyanazokkal a feladatokkal kiizd, csak mas
oldalukkal.”

~A magyar élet maris tele van félmtvelt emberekkel, akik hallottak valamit sorskérdé-
sekrél harangozni, s most kritikatlan harsogassal toboroznak maguk kéré kozvéleményt
onzé céljaikhoz....A torténelem azonban a fejlinkre nétt, s egyltt csindl az egész Eurd-
panak jovendét. Sokkal kevesebb lesz, amit valaszthatunk, és sokkal tébb, amit készen
kapunk” Ezek a mondatok 1941-ben irédtak, és maig megalljak a helylket. Kesertiséggel
kell leszégezniink, hogy akkor is és most is a fél uri, félmdvelt, fél polgari és gyenge erejl
kozéposztaly a legfébb akadalya a tanulas és mivel6dés tarsadalma megvalosulasanak.

Parasztkollégium c. irdsaban igy fogalmaz a hianyzé nemzeti kozéposztalyrdl 1940-ben:

»--. Nem volt meg a magyar érdekekben dsszeforrt és kiforrt népi kdzéposztalyi elit. A
parasztkollégiumok nem végezték el ezt a politikamentes munkat, amely nélkil minden
politika csak arviz, a csalédas iszapjaval jov6”

Siiketségben 16dorg6 elit

Kozéletlinknek, mUvelédéslinknek sulyos évtizedek tévutjait kellett volna helyreigazitania,
kimosni a szocialista id6szak tudatabol megmaradtakat, s lathatd, hogy az 1990 utan szU-
letettek is milyen mélyrél szivtak magukba szinte anyatejként a szocializmus idejébél ma-
radt csaladi mintakat. De a korabbi régmdltbdl is, mint a parlagfti, ugy tdmad Ujra és Ujra
a készllé ,Kert-Magyarorszag” ligeteiben az (res nemzeti szélamok bozéttengere. Miért
olyan nagy baj ez? Mert ,, A szonak, hogy terjedhessen, levegére van sziiksége. Minalunk
a sz6 korll épp ez a levegd, a kézmlveltség kdzege hidnyzik: ezért lesz siiketségben 16-
doérg6 csapat, ami masutt példa: az elit.” (1935)

Mindezt ma demokraciara nevelésnek és aktiv allampolgar felnéttoktatasnak hivjak, s
bizony Eurdépa mas orszagai se dicsekedhetnek a kozmuveltség ,,magas szintl kézegé-
vel”, legalabbis olyannal, amely cselekvéképessé tehetné éket, s felérne a mai valsagig.
A krizis szélesebb korl és mélyebb. A mi mai kdzosségi mivel6désiinkbdl, felnéttkép-
zéslinkbdl szinte teljes egészében kiveszett a ,kozéleti, politikai képzés”, amit a fejlett
eurdpai demokraciak gyakorlatanak megfeleléen Ujra ki kell alakitani. Ez az aktiv allam-
polgarképzés egyszerre veszi célba a demokratikus politikai rendszerre, az emberi és civil

2 Afogalomhasznalatrél. Onképz6kér alatt a mostani északi ,tanulmanyi kéréket” mint a népféisko-
lak egyik formajat is érthetjuk, de nyilvan a magyar kdzoktatdsban is megvoltak a hagyomanyai.
Németh Laszlé sokszor hasznalja a népfdiskola, a parasztkollégium, a nép E6tvos kollégiuma, a
szabadegyetem kifejezéseket, amelyek korszakonként, vagy helyzettdl fliggéen hasznal, mégis
kozel azonos a lényegiik, s szinonimaként is kezelte 6ket. Az hogy technikai részletkérdésekben
az eltéréseket is magyarazza, mit sem valtoztat ezen. Mindenestre az egyedli volt aki Moricz
Zsigmond felhivaséra elséként konkrét tervvel valaszolt és pénzt illetve Térokvész Gti villajat ajan-
lotta egy népféiskola befogadaséra, vezetésére.
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jogokra vonatkozo, partpolitikatél fliggetlen, alapvetd politikai tudas és ismeretek névelé-
sét, meghatarozott értékek és magatartas formalasat, masrészt a személyes és kdzosségi
kompetenciak fejlesztését. A tdrsadalmi részvétel kisk6zosségi, tanulasi gyakorlasa nélkil
aligha lehet valakibdl a teleplilés, az orszag, vagy Eurdpa aktiv polgara és nemzeti vilag-
polgar egyszerre. Ez a mi legnagyobb fajdalmunk, a Magyar Népféiskolai Tarsasag 1989
ota foly6 keserves szélmalomharcaban is. Hagyjan lenne, ha csak mi latnank a karat!

A kézmiiveltség kozegét megteremteni

Onmagaban a média, amely kériil olyan sok bozétharc folyt az elmilt két évtizedben, nem
oldhatja meg ezt a kdzmlveltségi hianyt. A radio szerepérél szolo6 irasdban Németh Laszlé
igy szol: ,Nem mindegy tehat, hogy a sz6 melyet szétfolyat: kandlis 1, vagy artézi forras”

Vitathatatlan, hogy szajunkig éréen kandlis l1ében gazolunk évtizedek 6ta, s részben
fuldokolva gazolunk ma is, s a kozéposztaly egy része még az Uj médiatdrvény vitdiban
(2010 vége) is a szennylét zlditotta azok nyakaba, akik keresték az artézi forrasokat meg-
fakasztani. Kénnyld mesterség a kanalis |é szétontdzése, ha évtizedek éta mashoz se
szoktak a média munkaaddk és a fogyasztok, mint a részegité I6réhez. Németh szerint -
radié helyett most mondhatnank médiat — ,,..mindent kézolhet, amit tudnia kell annak, aki
itélni akar, s igy ha reformokra nem is izgat, nevelémunkajaval el6készitheti a reformokat.”

Nem lehetséges mindenre kitérni, de egy modern Németh LaszIé Tervnek a média ok-
tatasi, képzési szerepének a céljait is sziikséges radikalisan beiktatnia. Hihetetlen, hogy
ennyi hasznos, kreativ és félbemaradt kisérlet ellenére még mindig nincs igazan nemzeti
oktatasi és kulturalis programja a médianak. A térkép elég vegyes, vagy szines, de még
messze vagyunk attél, ami egy atlag fejlettebb eurépai médidban létezik, hogy a kom-
mersz uralma mellett jelen van kulturdlis értékkozvetitésként az oktatasi és feln6ttoktatasi
funkcio. Ez nalunk inkabb kivétel, és egyéni kvalitdsok kliszktdése.

Modern miiveltség fogalom

Németh irdsaiban szamos helyen, tobb mdveltség meghatarozast hasznal. De nem is t6-
rekedett végleges, tudomanyos meghatarozasra egy porosz lexikon szamara. Hanem iroi
érzékletességgel valamennyi fogalomhasznalatban a Iényeget prébalta megragadni, a mi-
veltség élettel, gyakorlattal, emberséggel valé szoros dsszefliggését. Ez igen fontos ma,
amikor még kisért a tobb mint fél évszazados neoliberalizmus szellemi szliklatokorlisége,
a human eréforras elmélet szakképzés centrikus otrombasaga, amely — leegyszer(sitve - a
mUveltség mércéjének a jo ipari robotot tartja. A mai konzervativ gazdasagpolitikai szem-
lélet konzervativ kbzgazdasagi paradigmai mellett sok tekintetben leragadt a neoliberalis
emberképnél. A szocialista emberkép rejtett maradvanyairdl nem is beszélve.

Németh Laszlo, mikdzben vallotta, hogy ,,A jovendé lateinereknek kertet, foldet kell mU-
velnilik és mihelyekben valodi gyaluval torni fel a keziiket” — nem volt hive a gazdasa-
gi hasznot elsGbbségben részesitd, s arra leszlikité szakképzésnek. A gyakorlatiassag
minden oktatasi szint és forma keretében hangsulyos nala, igaz nem ugy, mint révidlatoé
pragmatizmusban ezt ma néha latjuk. O mar akkor tudta, amit mi a mai nagy kompetencia
fogalom divatban - ismeret, készség, attit(id egytttesében - talan nem, hogy a legutdbbi
elem a legfontosabb. Az OECD draga kutatasok alapjan jutott ugyanerre a kbvetkeztetésre
a 90-es évek kozepén, végén. Persze az OECD szakérték megallapitasait nem a jé tana-
rok, és mlvelédésszervez6k, hanem a profit-sikeres gyariparosok alkalmazzak, és persze
a sajat miveltségszintjik szerint.
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Tudasunk és magatartasunk egyet jelent

1934-ben irta: ,, .mi is hat a miveltség? En azt tartom nem tudas, hanem szenvedély. Az
ismeret belepi az agyat, mint homok vagy korom, hogy mennyire lepi be, attdl fligg, hogy
palyaudvar mellett laksz, vagy messze t6le. Az ismeret akkor lesz csak élet, ha a tajéko-
z0das, az Onalakitas szenvedélye nyll ki érte, s tudasunk és magatartasunk egyet jelent.
A népmdlivelésnek nem lehet az a célja, hogy a népbe bizonyos ismereteket beleverjen,
hanem hogy ezt a szenvedélyt a témegek legkivalobbjaibdl kivaltsa, s a silanyak kozt leg-
alabb tiszteltté tegye. Az 6nalakitdsnak ez a szenvedélye, homalyosan, megtévesztetten
ott szorong ma a népben.” Mi a népfdiskolai gyakorlatbdl tudjuk tdbb mint két évtizede,
mit jelent ez a kiskdzosségi és személyes dnalakitasi szenvedély. Ez az a legfontosabb
és legbensdbb energia felhalmozas, amely nélkil a szakképzés semmire sem tud menni
alanyaval, amit puszta targynak tekint. Németh itt Iényeglatéan fogalmazta meg a népfdis-
kolak sajatossagait.

Probaljuk meg Németh Laszlo téziseit a mai eurdpai élethosszig tarté tanulas szakpoli-
tikai és szakképzési elvarasaival 6sszevetni, hogy lattassuk, mennyire idészerli gondolko-
dorél van szé. Még ma, hozzank képest is. Nem azért tessziik, mert Eurépa-majmoldk len-
nénk, hanem mert érdekiink, hogy a magyarséag vildgszinvonalra tegyen szert. A vildgban
valé tajékozodas fontossagardl eszmélkedve irja ,,A magyar radié feladataiban” - ahol két
hazarol beszél, az orszagrol és arrdl, amit Vordsmarty a népek hazajanak, a nagyvilagnak
nevezett.

,Uj korok félemelnek és letérnek népeket...Mi magyarok sajnos ebben az idSbeli ha-
zaban éppolyan tajékozatlanok vagyunk, mint a foéldiben, egy-két nemzedékkel jartunk
Eurépa nyomaban, s amikért legnagyobb tehetségeink folaldoztak magukat, mint Ady irta,
masutt tébbnyire ,megunt 6cskasag” volt mar.” Valéban senki nem kulénb nalunk, de a
nemzeti 6nérzet duzzadasa dGnmagaban még nem védjegy semmi ellen.

Alapkészségek, irni-olvasni és szamolni tudas

Jeles dramairdénk Iényeges fejtegetésekbe bocsatkozott, milyen legyen a 45 utani Uj elemi
iskola. Németh 1946-ban irta Jelentésében a miniszternek: “A parasztsag iskolaztatasat
kétféleképpen tdmogathatjuk, vagy az 6 Utjukat egyengetjik a varosba, (értsd jobb koz-
lekedés) vagy a kozépiskola Utjat a falvakba.” Emellett a dolgozok iskolainak falvakba
valé levitelét tekintette a legfontosabbnak. A kistelepilések népféiskolai szervezédései a
legmegfelelébb formak ehhez — 6, mint megbizott népfdiskola szakfelligyelé vélhetben jél
tudta -, s ma is azok, mint ahogy a két vilaghaboru kozo6tt voltak. “A falu egyenjogusitasara
van sziikség” nyomatékositotta. Az OECD ir4s-olvasas készségek az informéaciés tarsa-
dalomban c. vizsgalata szerint (2000) a feln6tt lakossag 25-75 %-a nem éri el a kivanatos
szintet a fejlett orszagokban. Magyarorszag az utolsé csoportban foglal helyet, vagyis a
felnéttek 75% kordli aranya nem felel meg az elvart kdvetelményeknek. A 2011-es EU ma-
gyar elndkség alatt rendezett felnSttoktatasi konferencia is az alacsony iskolazottsaguak
oktatasanak fontossagat tette elsé helyre. Ez a gondolat irany a mai szakirodalmi terminu-
sokban ugy jut kifejezésre, hogy torekedni kell a felnéttképzés, mivelédés hozzaférhets-
ségének megteremtésére

A jelenlegi intézményrendszer és kindlat a magasabb képzettségliek és az amugy is
aktivan tanuldk, mivel6dék szamara ,hozzaférhetd” elsésorban. A mivel6dési hazi sta-
tisztikak pld. a latogaték milliéirdl beszélnek. Csak azt nem tudom, kiket akarnak elkapraz-
tatni ezzel?. Azt nem prébaljak meg, hogy a ,,tiikrém, ttikrdm mondd meg nékem ki a leg-
szebb... - alapon tényleg belenézzenek a tarsadalmi hattérbe is, s megallapitsak példaul
- mint egy két szerény kutatds - hogy az utébbi egy évtized alatt az ifjisdgi réteg elmaradt
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az intézménylatogatok kérébdl. Persze ha ugyanaz a Mariska néni 50-szer bemegy — ami
fontos- az mar 6tven latogaté. De ennek mi a tartalma — majdnem semmi.

Az intézményrendszer strukturalis tovabbfejlesztése nélkil a képzettségi kilonbségek
tovabb ndének, a helyi tarsadalom és az egyén elérése decentralizalast és struktiraval-
tast igényel. Formaban, modszerben, szemléletben. Németh Laszld ekképp indokolta a
tomegmliveltség emelésének fontossagat a Tanligy rendezésében (1945): ,Az emberek
mUiveltsége a mi korunkban jobban 6ssze van lancolva, mint régen: az egyéni miiveltég
belevész a tomegmdveltségbe. A tdmegmlUveltségnek kell hat megkdzelitenie a régiek
egyéni mlveltségét” Bizonyosan nemcsak csak a sajat egyéni, kiemelkedé mlveltségére
gondolt.

A tanulé tarsadalomban nélkiildzhetetlen az olyan Uj készségek helyzete, mint: informa-
tikai készségek, idegen nyelvismeret, miszaki kultdra, vallalkozéi és szocidlis készségek-
igy szol az Unié egy masik prioritast élvezé célkitlizése.

Persze ezek a fogalmak sem a ll. vilaghaboru el6tt, sem utana nem vetédtek még ol igy.
De az igen — példaul Németh Laszlonal, az enciklopédikus m(iveltségl dramaird, orvosnal
és tanarnal, hogy meg kell teremteni a ” tantargyak testvériségét”. Ami ugyanazt Uizeni,
amit ma visszhangoznak. Németh Laszl6 modszertani elgondolasai legkonkrétabban a
kozépiskolara, kritikailag pedig az egyetemi oktatasra vonatkoztak. Lényegében ezeket
alkalmazta a népfdiskolak és a felnéttoktatas, a kozosségi mivelédés megtervezése so-
ran is. A kozépiskolai tantargy 6sszevonas igen korszer( elképezése volt, ami a termé-
szettudomanyok és human muveltség harmoniajat, egységét, és a “tantargyi blrokracia”
letorését, az élet és tanulas egymashoz kozelitését jelentette. Ez a népféiskola elénye a
formalis oktatassal és a merev intézményrendszerrel szemben. Az idegen nyelveken kivl
harom nagy tantargycsoportot alakitott ki: térténelem, természettudomany, matematika
és alkalmazasai. Hosszu tanulmannya fejlesztett Marx Gyorgyhoz irt levelében (1963) kriti-
kai gércsé ala vette még azt is, hogy a természettudomanyokon belll milyen megosztott-
sag és elkllonultség valt uralkodova. Aki ma a 21. szazadi vilag élvonalbeli tudomanyos
kutatasi fejlédését figyeli, tudja, milyen korai, nagyfényl latomas volt ez az észrevétel
akkor. Nem tudunk foglalkozni a szakképzés milliardokat felemészté modularis OKJ re-
formjaval, - amit most valdszin( megint Ujra felllvizsgalnak, - de ha megfontolndk Németh
Laszl6 néhany egyszeriinek tiné tanacsat, olcsobb és vilagra szélébb lenne az erélkddés
eredménye.
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Munka és tanulas - az al gyakorlatiassag ellen

Az Unid szbsz0l16i elsé soron emlegetik, és unos-untalan ismétlik a munkaeré piachoz
kapcsolédd készségek és tudas terén jelentkezé kihivasokat. A gazdasag és a képzés
kapcsolatanak erdsitésére tett minden eréfeszités ellenére még ma is tavol allunk a szek-
torok és tantargyak atjarhatésaganak sziikséges szintjétél. A képzés formalizmusa, ru-
galmatlansaga messze elmarad a gazdasag gyorsan valtozd, gyakorlatias igényeit6l. A
formalis és burokratizalt képzésekkel szemben a gyakorlati készségek és a kompetencia
alapu képzés radikalis fejlesztésére és elismertetésére is sziikség lenne. A kialakult gaz-
dasagi vilagvéalsag kezdete 6ta pedig nagyszabasu oktatasi beruhazasokba kellett volna
kezdeni, hogy felkésziiljiink, mire a globalis gazdasdg ujra beindul. Ezt ugyanis a helyben
él6, egyszer(i dolgoz6é emberek, gazdak talalékonysaga fogja majd megmozditani, ami
tanultsag nélkll nehezebben megy.

A most is er6ltetett gyakorlatra iranyultsagot Németh Laszlé helyesen mar akkor ,,al
gyakorlatiassagnak” nevezte. Az altalanos mluveltség kivételes fontossagat pedig ek-
képpen védte meg: ,,A szellem elé oda kell allitani a kapaszkodoét, ha azt akarjuk, hogy
maszni tudjon. S erre mégiscsak azok a ,folosleges” targyak valdk, amelyektél a portas
és a fliszeres papak annyira borzadnak. A szellem problémat vet fel, és problémat old
meg. Lehet ez nagyobb feladata a tanitasnak, mint hogy ezt a probléma készséget tor-
naztassa?”

Az elvont diszplinaszerd tanitas mellett a masik oldalon nem a gyakorlati tanitast kove-
telte, hanem magat a gyakorlatot. Sajnos az elmult évtized szak- és felnéttképzés politi-
kaja — néha ugy tlint — a gyakorlatban a fliszeres és portas papak eszmei magassdgaig nétt
fel. Ezen tul viszont anndl inkdbb megvolt a fliszeresek pult alatti osztok, keverek eszessé-
ge. Igen konnyt ellenvetni: na j6, Németh Laszlé egy idealista volt! Azt mondta Szarszén,
,Az erbket kihasznald tizenkilencedik szazad felhasznalta a munkat és visszautasitotta az
egyéniséget; mozgolancahoz elég volt a kezlink, és lemondott a masik nyolc éra javara az
agyunkrél.” Gyanus, hogy a 21. szdzadi szakképzésben is ezt er6ltetjik tovabb, pedig a
jové masrol szol. Legaldbbis azokban az orszagokban, ahol nalunk elébbre jarnak.

A megtanulni tanulni készsége

A tanulé tarsadalom e kulcskompetencidja terén az iskola oktatasi gyakorlata régen el-
avult mintakat kovet, a felnéttképzés, kozdsségi mivelédés pedig tuinyomdrészt lemasol-
ja az iskolarendszer(i oktatds rossz modszereit. Annak ellenére, hogy a szektorok kdzott
a feln6ttoktatas valt az egyik leginnovativabb agazatta. Az uniés szentencia szerint fontos
a tanulas minden formajanak egyforma elismerése, az elézetes élet és munkatapasztala-
tok és tanulas elismerése (mint motivalas) is, és annak kifejlesztendé gyakorlata, hogy a
~megtanulni, tanulni” készségeket az iskolat elhagyo korosztalyok is elsajatithassak és fej-
leszthessék. Erdekes, errél értekezett tobb helyltt Németh LaszId is, tobb évtizeddel el6t-
te, amikor a tantargyak 6sszevonasat és a konyvek szerepét hangsulyozta. Mar Grundtvig
kifejtette az 1840-es években, hogy a koényv fontos, j6 barat, de halott tudas, s az él6sz6
jelentésebb. Ugyanigy latta Németh Laszlé: “...ma még a kutatd tudds is polcon tartja az
emlékezetét, azt tudja, hova kell nyllnia. A tudds ma képesség és tdjékozottsag. A jo iskola
ma bevezetés a kényvtarba, vagy a laboratériumba” Az 6nallé tajékozddasra képes ember
formalasa mindig is elsérangu célja volt a népféiskolaknak.

Persze mindez nem jelenti azt, hogy a kényv hattérbe szorulna, ellenkezéleg. Németh
Laszlé a sajat tantervi programjai alapjan (népfdiskolai tantervet is készitett) egyszerd,
hiteles, tudomanyos ismeretterjeszté mlvek tomegének nagy példanyszamu megjelen-
tetését és feldolgozasat is programba vette. Egy Uj tervben a 21. szdzadi Olcsé Konyvtar
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sorozat meguijitasa ma is elemi igény lenne. Fontosabb, mint ma a pesti szinhazak Uri
pénz és izlés civakodasa. De hat igy mulat egy magyar Ur (az adoéfizeték pénzén) — nem-
de?

A Németh Laszl6- i gondolakér eme kdzponti eleme megint alapvetéen pedagdgiai, s a
tanulas orémérél szol.

A tanulas 6rome

,Ha tavozdban egy mas bolygdn megkérdeznék, mi volt a foldi élet legnagyobb 6rome: a
tanulast mondanam.” S latta, kilonosen az 1945-t kovetd valtozasok hatasaként: “Mint
héolvadaskor, a szaraz ereket folydmederré mosva, 6mlott a tanulni akarads” Mai intéz-
ményrendszerink befogadd képessége nem a négyzetméterek hianyaban, hanem a gon-
dolat és leleményesség nélkiliségben eredeztethetd. Tisztelet a kivételek sokasaganak. A
steril innepélyesség, mint a szocializmusban - ahol ,kultira és mivel6dés rendszerlegi-
timalé” hite volt az alatdmasztas -, ma mar nem érvényes. Mara is megmaradt tévhitként
valami ebbél az ideoldgiabdl, csak mar nem kell idézni a parthatarozatokat. Mara kiesett
a memoriabdl a tarsadalmi és gazdasagi feladatokhoz kétédés pontos szakmai elkotele-
zettsége. Minden eré a meglévd intézményrendszer pozicidinak megvédésére dsszpon-
tosul. Ebben aztan van még osztalyharc. A kézésségi mivel6désben, felnéttképzési teve-
kenységben valo tarsadalmi részvétel terén a fejlettebb EU tagallamokban a 24-65 kozotti
korosztaly cca. 40%-a vesz részt rendszeresen felnGttképzésben, k6zosségi miivelddés-
ben, ez az arany, helytallé magyar kutatdsok hianyaban a nemzetkozi vizsgalatok magyar
adataira épitve nalunk 3-6 % kozott van, de kdzelebb a 3%-hoz. 2020-ra a megadott
korcsoport 15%-anak bevonasat tartanak kivanatosnak Brisszelben, amit a 27-kel mi
is hosszan megvitattunk és elfogadtunk. Nem hiszem, hogy a mai részvételt 6tszorosére
névelni konny( feladat, de nem csak és nem féleg pénzen mulik. A rendszer megvaltoz-
tatasan.
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Tanari hivatas, vagy tanterv lebont6 automata?

~Gyermekkoromban még volt valami kis élet a tanari hivatasban, ma a tanar is tanterv
lebonyolitdé automata” irta Németh Laszl6. Egész eddigi fejtegetésiink elsé fejezete le-
hetett volna, hogy leszdgezziik, a tanar személyiségénél alig tartott valamit is Iényege-
sebbnek Németh Lészl6 az egész tanulds, tanitas ligyében. Maga mutatott erre példat
tanari gyakorlatdban. A 27 eurdpai tagallamban versenyszertien (iz6tt, blrokratikus mi-
néségbiztositasi rendszerfejlesztés, majd egy évtized alatt arra a nagy felfedezésre jutott,
hogy a minéség egyik kézponti eleme a tandr, a miivelédésszervezd, a népfdiskola vezetd,
a felnéttképzé személye. A magyar felnGttképzési szakemberképzésnek a kozoktatas és
fels6oktatas, valamint a posztgradudlis képzések keretében térténé nagyobb elismerteté-
sére lenne sziikség. Amellett, hogy az elmult évtizedek nemzetkézi szinten is — és forma-
lisan - viszonylag fejlett a kbzmivel&dési és felnbttképzési szakember képzése nalunk, ez
ugyanakkor tdbb hatranyt is jelent nekiink a megujulas és elébbre |1épés szempontjabal,
mint mondjuk egy olyan — ma Ugy nevezik feltdrekvé gazdasagu - orszagban, ahol errél
még nem is hallottak. J6 lesz odafigyelni, nehogy kényelmes, lenézé magatartasunk oda
vezessen, hogy egyszer csak észbe kapunk, megeléztek minket ebben is. Az andragdgia
szak bevezetése erre csak részben volt megoldas. ,Diplomasaink nagy része éppolyan
tomegcikk, mint a krajcaros bazari harisnyakoté vagy patentgomb, a diploma gyarakban
készll, s ott marad ahova az allas felvarrja” irta Németh Laszl6. Masutt ellenpontként
szOl: ,, A tanitds nem ismeret, hanem hivatas, adomany — s én még a fégimnaziumokban
is szivesen adnék tanszéket olyan kivald laikusoknak, akik tanari képesitést ugyan nem
szereztek,de az élet egyik szegmentumaba kellé bliverével tudnak az ifjisagot csabitani”.

Megint a kézosségi mlvel6dés és a népfdiskola mostani gyakorlatat kell ide idézni.
Arrdl szol itt Németh Laszlé, amit ma a nemzetk6zi szakirodalomban ,,peer learning”-nek,
a tanulétarsak egymastol valod tanulasanak neveznek, és amely sokszor eredményesebb,
mint a katedra tanar faraszto tevékenysége. A tanar és didk viszonyardl is fontos nép-
féiskolai alapeszmét szdgezett le az ird, a felek egyenrangisagan, felnéttségen alapuld
egylttmiikodése fontossagarol:

»~S0sem tudtam megtanulni azt a hangot, amelyen a paraszttal allitolag beszélni kell...
Magam mindig ugy beszéltem vellk, mintha 6k is doktorok, vagy tanarok lennének, az
iskolaligy fejlédésétél is azt vartam, hogy ezt az egy hangon beszélést természetessé, sét
kikerlilhetetlenné tegye.”

Mégis ez a ,nagy fejl6dés” a szubkultirak olyan babeli zlirzavarat kavarta fol, hogy még
2012-ben sem értjik egymast. Németh Laszld, amikor Térokvész Uti villdjaban népfdis-
kolat akart befogadni, 1940-ben megirta egy Budapesti Népfbiskola Vezetoképzé tervét
is. A Kelet Népében megjelent révid iras legfontosabb tartalmi eleme a helyi életismeretre
nevelés volt.

»A tanitas alapja a novendékeknek sajat kozséglk életének komoly és rendszeres folva-
zolasan nyugszik. A kézség ismerete cimen komoly és nemzetismeretet elésegité kutatast
végezhetnek...” A tovabbiakban hat altalanos tantargyat jelolt ki:

» Magyar énismeret

« A haza gazdasagi, tarsadalmi rajza
+ Jogismeret

« Magyar tajak

* A falu kulturélete

 Egészségtan

Ez egybevag azzal, amit 2009-s tanulmanyunkban irtunk, hogy az Uj kozésségi mivels-
dés teleplilés szintli modelljében a népfdiskolak és helyi intézmények szamara harom {6
célt tartunk a legfontosabbnak, amely minden mas lehetséges rész célt magaban foglal:

« A csalad és a helyi kultira kdzépponti szerepének helyreallitdsa és megerésitése
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« A szocialis gondoskodas és a k6zosség fejlesztés

* A helyi gazdasag és vallalkoz6 szellem erésitése és kibontakozta-
tasad

A konkrétumokban igazan kar lenne elveszni hagyni magunkat, de Né-

meth Laszlé vazlatos terve ma is idészerl, megvaldsithato, illetve ezrével
lehet ezek helyi igények szerinti valtozatait kialakitani. Kilon foglalkozott Né-
meth Laszl6 a tajismerettel és a vidékfejlesztéssel, ami ma nemzeti program-
ként indul, s ehhez a népféiskola kbzremiikddése nélklilozhetetlen.

Az attekint6 program hianya

Az egész életen at tartd tanulas stratégiajanak fejlesztése — kézépponti kér-
déssé valt 2000 ota Eurdpa szerte. Magyarorszagon a 90-es évek vége 6ta
hasznaljak a kbzélet és szlogen szintjén az élethosszig tartd tanulas kifeje-
zést. A 2005-ben megsziletett kormanystratégia nagyrészt Uires papir ma-
radt. Ez talan nem is artott meg az orszagnak. Most viszont jét tenne, ha
kutatadsok keretében a kormany megteremtené a felnéttképzési stratégiai
kutatasok és fejlesztések autondm intézményi hatterét és mechanizmusat. Biztositani kel-
lene, hogy e munkaban naprakészen érvényesiljon a nemzetkozi 6sszehasonlithatosag,
a tudomanyos kompatibilitds. A téma nemzeti jelentésége, tarcakodzi természete sziiksé-
gesé teszi a stratégia és tavlati terv, éves jelentésekben visszatéré értékelését és minél
szélesebb korl nyilvanos kommunikalasat. Ez nem brisszeli kételezettség, hanem belsé
parancs.

A ,Ha most lennék fiatal” c. iras foglalkozik ugyanezzel a témaval, s Németh Laszlé
sokkal szebb nyelvezettel foglalja ssze.,,Az embernek nemcsak a vilagban mar megva-
I6sult lehetéségeket kell megecsodalnia, hanem a benne még ott lappangdkat eléhivnia, s
beléluk magat minél kilonbbé megalkotnia”

Tobb mint fél évszazada irta a fenti sorokat, s azt is, hogy az a baj a tanulasi lazzal, hogy
~nincs attekinté programja. Osszevissza szaguldunk az 6tletszer(ien vélasztott tajakon,
s a nagy habzsolasban végll mégsem tudjuk a vildg modelljét magunkban megépiteni”
(1961) Hogyan tudnank megtenni ezt ma, amikor tovabbra sincs attekinté program, s a
habzsolasi kinalat globalizalt, rémiszté mennyisége a tobbszorésére nétt a felkésziletlen
milliok lelke elétt. A minap a UPC ,,nagy ajanlattal” keresett meg egy csicsergd ,szemé-
lyes telefonon” , hogy az 50 csatorna helyett 74-et ajanljon egy Uj ,,kedvezé csomagban”
, mikdzben nekem 5 j6 min6ségi is béven elég lenne.

Mi a megoldas? Nem teafézésre kell hasznalni a televiziok mosépor reklamjainak 6tjitd,
hosszUu kozbevagasait. A nemzeti attekinté program megteremtése a megoldas és a nép-
féiskolak és kiskbzOsségi muhelyek, 1élektdl 1élekig terjedd, de tdmeges apré munkdja,
parbeszédei, ahol a kohézio és magyar minéség éplil. Ez lehet csak egy nemzeti szegletkd.

Hatarok nélkil: — népféiskolak a nemzeti mlvelédés Karpat - medencei meguijitasaban

Mar 1928-ban figyelmeztetett Németh Laszld, hogy az ,integer Magyarorszag helyett az
integer magyarsagra” kell fektetni a hangsulyt. A nemzeti megujulas egyik kulcspontja a
magyar kézosségek kozotti bizalom és a nemzeti kultira egységének helyreallitdsa, hogy
minden eurdpai allampolgar szabadon tanulhat, mivelédhet, élhet és dolgozhat barmely

3 Muvelt nép - emelkedd orszdg Egy kitorési esély Magyar Népféiskolai Tarsasag 2010.
ISBN 978-963-87884-1-2
A telies tanulmany elérheté: http://www.nepfoiskola.hu/MNT hu/dokumentumok2010/mu-

velt-nep-emelkedo-orsz-belso.pdf
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mas tagallamban. Annyi évtized multan a globusz hungarikuszon egy eltéritett Golf-aram-
lat indult el az Antarktisz felé, hogy a jéggé fagyott magyar lelkeket 6sszébb melengesse.
A kett6s allampolgéarsagi torvényre és a szemléletvaltas kopernikuszi fordulatara gondo-
lok. A lassan évszazados lemaradasban énmagunkra kell helyeznlink a hangsulyt, de ne
feledjik, amit Németh Laszl6 a Karpat-medencei népek ,tejtestvériségérdl” vallott, s azt
a figyelmeztetését is komolyan kell venniink, hogy alig tudunk valamit a szomszédainkrdl.
»,EQy nemzet, vagy ha Ugy tetszik, nemzetek nevében dobni fel a hegymaszé kotelet, s
egy magasabb szintre huzni: elébb néhany szaz embert, aztan szazezreket.” javasolta
mindannyiunknak.

Szintén megfogalmaztuk a Magyar Népfdiskolai Tarsasag Muivelt nép c. tanulmanyban,
hogy a Il. vilaghaborut kovetd fél évszazadban a kordbban mar a szétszakitottsagban
mélyen megsérilt magyar mdveltség Ujabb, végzetes sebeket kapott. Sajat hagyomanyai
talajan nemhogy nem volt képes talpra allni, hanem még jobban eltorzult, mikézben az
eurdpai integracio és globalizacio felgyorsulasa, féként a 90-es évektdl maig, még sebez-
hetébbé tette. Kigyogyitott nemzeti miveltség hidnyaban a vilagkultura legalacsonyabb
értékrendli bovli termékeitdl valtunk fertézott beteggé. Ez is az oka annak, hogy a ,ha-
taron kivilinek” nevezett magyarsag lehet e megujulas egyik lelkisége, s motorja az un.
anyaorszag. Na de nem ugy, hogy ezt az évszazados, gigaszi feladatot barki, mint illetékes
kisajatitsa. Ebben mindnyajan illetékesek és kotelezettek vagyunk.

Utoszo

Hadd zarjam gondolatainkat Németh Laszlé azon
vallomasaval, amely arrél szél, hogyan valt 6 a nép-
féiskolak aktiv, partold hivévé. llyen irét, kdzéleti
személyt keveset sorolhatnank fel az elmult harom
évtizedbdl. Ez sajnos lesujté tény. Jot tenne, ha a
mai értelmiség és politikai osztaly is kilépne 6nz6
begubbzasaibdl, s kivalna bel6lik egy-két Teleki
Pal, Méricz Zsigmond, Németh Laszl6, akik oldé-
szert taldlnanak arra a kéz-szorongasra, amely ma
foglyul tartja az orszagot és a nemzetet.

» EQy nagy ird, akinek minden tollvonasabol 6rokkévaldsag és pénz csordul s egyszer-
re csak vonatra Ul, népféiskolakat és diakegyleteket latogat, dobogén tanul él6szot fo-
galmazni, miveket Ul el szallodadkban és étkezbkocsikban, s pénziigyi éngyilkossaggal
folérd véllalatokat kohol: csak mert megszallta 6t valami kdzszorongas...Engem is a Mé-
ricz Zsigmond ambulanssa valt nyugtalansaga huzott ki, hogy sokéves begubdzas utan
megint jarkalni kezdjem a vidéket.”

Itt az idé...

2011. Karacsonyan

©Szigeti Toth Janos
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Bajusz Klara

A Pécsi Szenior Akadéemia

Oreged6 tarsadalmunknak fokozott figyelmet kell forditania egyre népesebb idés6dd
generacibinak jolétére. Szamos elmélet sziiletett az idéskor sikeres megélésének kap-
csan: beszélhetiink pozitiv, aktiv, egészséges, j6, harmonikus vagy akar reziliens 6regedés-
rél is. A sikeres id6s0dés megéléséhez testi, szellemi és lelki egyensuly megléte szikséges,
ennek megteremtése azonban nem kénny( sem az egyén, sem a kdzosségek szintjén. Az
idésebb generacidk aktivitdsanak megvaldsitasahoz intergeneracios egylttmiikodés, halo-
zatos gondolkodas és az egész kézosségre kihatd szemléletvaltas sziikséges.

Ennek egyik elsédleges eszkdze az idéskori tanulds, melynek eszkdzrendszere és szin-
terei nagyon véltozatosak lehetnek, a tanulasi motivaciok pedig igen sokszinliek. Ma az
egész életen at tartd és annak minden teriiletére kiterjedd tanulas egyik karakteres cél-
csoportjat az idések adjak. A tarsadalom szamara ma mar talan természetes, ha egy aktiv
koru, negyvenes éveiben jard nyelvet vagy Uj szakmat tanul. Az azonban, ha egy nyugdijas
visszall az iskolapadba, sokak szamara meglepd, és talan érthetetlen. Minek tanulsz te
mar? Hisz nem is dolgozol! Minek az neked? llyen oreg fejjel miért kezdesz bele?

Pedig az id6skori tanulds egyre meghatarozébb teriilete lesz a feln6ttoktatasnak. Egy-
részt azért, mert 6regedé tarsadalomban éliink, ahol a 60 év felettiek |étszama - és igy az
id6soktatas szerepe — folyamatosan névekszik. Masrészt azért, mert a fejlett orszagokban
az iskolazottsdgi szint és a varhatd élettartam noévekedésével az idésddésrol vallott né-
zeteink is valtoznak: tovabb maradunk aktivak, esetleg tovabb dolgozunk, Uj terlleteken
prébaljuk ki magunkat, a nyugdijba vonulas utan még hosszu, aktiv, élményekkel teli élet-
szakaszt szeretnénk.

Az idésoktatas egyik hazai intézménye a Pécsi Szenior Akadémia, mely a Pécsi Tudo-
manyegyetem és az Aktiv Idéskorért Alapitvany kdzos fenntartasaban mikodik, és 2024.
6szén inditja 21. szemeszterét.
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Az akadémia a pécsi és Pécs vonzaskorzetében él6 60 év felettiek szamara biztosit
ingyenes tanulasi lehetéséget. Tevékenységiink gerincét félévenként 7-7 nagyel6adas
adja. Ezek témakoreiben illeszkednek célcsoportunk élethelyzetéhez és érdeklédési koré-
hez: térténelem, helytorténet, neveléstudomany, pszicholdgia, valldstudomany, régészet,
csillagaszat, jogtudomany, kérnyezetvédelem, egészségtudomanyok, stb. Szemesztere-
ink programja hallgatdink aktiv részvételével alakul ki, rendszeresen érkeznek javaslatok
témakorokre és eléadokra, s6t, eddig 5 alkalommal szenior hallgatonk is tartott eléadast
az akadémian - ezt kiemelkedéen fontosnak tartjuk, mert ezzel tudatosithatd, hogy mind-
annyiunkban van olyan tudéds és tapasztalat, mely a tobbiek szamara érdekes és értékes
lehet.

Az el6adasokat tanfolyamok (informatika, idegen nyelv, tarsadalomtudomanyok) és alul-
rél szervez6dé tanulécsoportok (turacsoportok, ping-pong csoport, tarsasjatékos csoport)
egészitik ki. Kiemelten tamogatjuk a hallgatéi kezdeményezéseket, hiszen végsé célunk
a kdzosségépités, az, hogy ,,06njaré” tanuldkodroket hozzunk 1étre, melyek az akadémia ta-
mogatasaval, de 6nalléan tudnak miikodni. Rendszeresen szerveziink egyéb kiséréprog-
ramokat is: készségfejlesztd foglalkozasokat, piknikeket, zenés programokat. Ezek célja
szintén a kisk6zdsségek erésddésének tdmogatasa, egymas megismerése, valds emberi
kapcsolatok kialakitdsa, az elmaganyosodas megel6zése.

Elsédleges célunk, hogy hallgatéink megélhessék a sikeres id6s6dés 6rémét. Szerezze-
nek Uj és naprakész ismereteket, ezaltal a mindennapokban magabiztosan igazodjanak el.
Tanuljanak, legyenek elfogaddbbak, nyitottabbak, rugalmasabbak, fejlédjon kritikai érzé-
kiik és 6nbizalmuk. Legyenek egyéni és kdzos céljaik, melyek értelmet adnak az életnek.

Regiszralt résztvevéink szama kdzel 1000 f6, 85%-ban nék. Mint minden mas felnéttok-
tatasi szintéren, itt is nehéz a férfiakat aktivizalni — férfi hallgatoink jo része ,,itt ragadt” fér-
jekbdl, vagy parkeresdkbdl all. Résztvevdink fele diplomas, masik fele kbzépfokon végzett,
sajnos alig talalni altalanos iskolai végzettséggel rendelkezéket. Hosszabbtavu céljaink ko-
z0tt szerepel az aluliskolazott, kiszolgdltatottabb és magunkra hagyottabb idések elérése is.

Hallgatoink korét jorészt egyelére azok az aktiv pécsi idések adjak, akik rendszeresen
vesznek részt mas kulturalis és kdzosségi programokon (nyugdijasklub, szinhaz és hang-
verseny, szenior orémtanc-csoportok, fesztivalok). 2023-ban Pécs varos dnkormanyzata
elfogadta a telepllés id&stigyi stratégiajat, melynek kialakitasaban mi is részt vettlink, s
amely holisztikus megkozelitésben kezeli az idésddés kérdését, és reményeink szerint
hosszabb tavon mintaértékl megoldasokat ad az 6regedd tarsadalom kihivasaira.

A Pécsi Szenior Akadémia célja, hogy aktivan részt vegyen abban a szemléletforma-
lasban, mely a 21. szazadban elengedhetetlen az 6éregedéssel kapcsolatos gondolkodas
terén. Az id6és6désre mar korai kdzépkorunk 6ta tudatosan készlilhetiink. Nem kell, hogy
meglepetésként érjen mindet a nyugdijazas, az esetleges betegségek, vagy mas korlatok
megjelenése. Nem kell, hogy 6regségilinkre masodrendU allampolgarként gondoljunk ma-
gunkra, vagy masokra hagyjuk az életlinket befolyasolé dontéseket.

A hosszu és boldog idéskor egyik titka emberi kapcsolataink mindségében rejlik. Fela-
datunk az, hogy valédi k6zosségek kiépitésével javitsuk a jéllétet és elésegitsiik a minél
tovabb fliggelten idéskor megélését a legtobb 60 év feletti szamara. A Pécsi Szenior Aka-
démian folyamatosan dolgozunk azért, hogy minél tébben élhessék idéskorukat onira-
nyitva, a legtobb j6t kihozva a lehet6ségekbdl egy elfogado és tdmogaté tarsadalom aktiv
tagjaként.

A Pécsi Szenior Akadémia megtalalhat6 az alabbi linkeken:
https://www.facebook.com/szeniorakademia
https://btk.pte.hu/hu/hfmi/pecsi-szenior-akademia
https://aktividoskorert.hu/
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A XXIV. évfolyamat zarta
a Pusztahencsei Nepfoiskola

2024. aprilis 6-an Unnepl6é emberekkel telt meg a helyi mu-
vel6dési haz nagyterme, ugyanis a Pusztahencsei NépfGis-
kola eléaddi, hallgat6i és meghivott vendégei, kdzel hatvan
ember, azért gylltek itt 6ssze, hogy — a mar megszokott
mddon - Unnepélyes keretek kdzott zarjak le a XXIV. nép-
féiskolai évfolyamot.

Gazdag Ferenc, az el6adasok szervezdje és levezets-
je beszamoldjaban értékelte a sikeres el6adas-sorozatot,
megkoszonte az eléadok lelkes és Onzetlen munkajat, akik
- egy kivétellel - tiszteletdij és Utikoltségtérités nélkil ajan-
dékoztak meg felejthetetlen esték éiményével a hallgatdsa-
got. Szokdas nalunk, hogy az évfolyamot a kdzség polgar-
mestere nyitja meg és 6 is zarja be. Megkdszontik neki és
a helyi 6nkormanyzatnak, hogy évtizedek 6ta példaértéku
médon tdmogatjak anyagilag és infrastrukturalisan is ezt a
valéban civil mozgalmat. A Pusztahencse Jovéjéért Egye-
sliletnek is nagyon halasak vagyunk, hiszen az 6 anyagi és
erkolcsi tamogatasuk nélkil sem az eléadasok egy részét,
sem pedig az egyéb rendezvényeinket ( pl. kirandulasok )
nem tudnank finanszirozni. Minden olyan kedves tagunkat,
akik munkajukkal ( pl. eléadasok, rendezvények szervezése,
szponzoralasa, el6készitése, lebonyolitasa, stb. ) segitették
céljaink megvalésulasat, oklevéllel jutalmaztuk. Megemlé-
keztlink az 6t évvel ezel6tt elhunyt Dr. Szigeti Téth Janosrdl,
akinek munkassaga és szeretetre méltd személyisége mély
nyomokat hagyott a pusztahencsei népféiskolasokban.
Felidéztik a 2017-es igen jé hangulatl zarélnnepségln-
ket, amelyen volt szerencsénk 6t személyesen koreinkben
koszonteni, aztan azokat a szép napokat, amelyeket az 6 meghivasanak kdszénhetéen a Annus néni fozi
Balatonfelvidéken tolthettlink az ottani népfdiskolasok vendégeként. Emlékét sziviinkben a vaddiszné-
Orokké meg0rizzuk! hast a zar6-

A Covid utan ugy alakitottuk az el6adasok rendjét, hogy az évfolyamokat egy-egy 6szi, vacsorara
illetve téli-kora tavaszi ,,szemeszterre” bontottuk. Ez azt jelenti, hogy november elején
kezdjuk az el6adasokat (ezidére mindenki végzett az 6szi munkakkal ), december koze-
pétél jon egy téli szlinet ( az Unnepek miatt ), majd januar elejétél marcius végéig tart a
masodik rész, igy a tavaszi veteményezéseket zavartalanul lehet végezni. Az eléadasokat
hetente, szerdanként tartjuk este 6 6ratdl a mlivelédési haz nagytermében, mert — hala
Istennek! — mar csak oda férlink be. Kdszénhet6 ez annak az érvendetes ténynek is, hogy
mas telepllésekrél is sokan jarnak ide. Az eléadasokat el6tte a Facebook-on hirdetjik,
barkit szeretettel varunk, a belépés ingyenes.

2023. november 8-an kezdtiik a XXIV. évfolyamot Kakai Emese eléadasaval, aki ,Tiz
nap Torontéban” cimmel kanadai élményeit osztotta meg vellnk. Emese — nem hidba
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néprajzos szakember — még az 6ltozékével is, amelyet az észak-amerikai indian folklor
motivumai inspiraltak, stilszerlen illeszkedett érdekes mondanivaléja tematikajahoz.

R4 egy hétre Flller Timea tartott konyvbemutatét ,Egy hitoktaté titkos napléja” cimmel.
Az oldott 1égkor(, jo hangulatu estét kellemesen fliszerezte a szerz6 finom ironiaval at-
sz6tt, szivhez sz616 felolvasasa. Az est végén sokan dedikaltattak az Uj opuszt.

Ledneczki Gyorgy kivalé dramaturgiai érzékkel november 22-re idézitette ,John Fitz-
gerald Kennedy élete és titokzatos halala” cim( eléadasat, hiszen datumra pontosan 60
éve tortént a dallasi tragédia. Nagy érdeme volt az eléadonak — a téma érdekessége és
izgalmas volta mellett - , hogy Gyuri egyik megoldasi verziét sem eréltette a hallgatésagra,
teret engedve ezzel a kbvetkeztetések egyénileg t6rténd levonasanak.

November 29-én Tihanyiné Hollosi Erzsébet jovoltabdl megismerhettiik Benedek Mihaly
nagydorogi szlletési reformatus plspok életitjat és munkassagat. Komoly kutatdsokon
alapuld, korabeli ( XIX. szazad eleji ) dokumentumok alapjan készult gyljtemény is segitet-
te kbzel hozni az elhangzottakat a publikumhoz.

A fentebb mar emlitett braviros idézités masik példajaként szolgalt Béndorné Jaksa
Judit ,, A Mikulas t6rténete” cim(i december 6-an tartott eléadasa. Amennyire kedvezd volt
az idézités, annyira mostoha volt az idéjaras ( hovihar! ), igy csak kevesen vallaltak be az
Utnak indulast. Mindenesetre a kivaléan sikerilt estnek hire ment és felmerilt az igény a
tagsag korében az ismétlésre — bizonyara nem csupan Judit bajos Mikulas-jelmeze miatt!

Az oklevelek
atadasa. Téth
Gyorgyi elnok
(Tolna Megyei
Szabadmii-
velodési és
Népfoiskolai
Tarsasag) és
Koch Adam a
Pusztahencsei
Népfoiskola
foszponzora

Hefner Erika
Orokos tiszte-
letbeli elndk
koszontoje
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A ,téli szlinetben” — most mar mondhatjuk, hogy hagyomanyos moédon — Fller Sandor A XXIV. nép-

f6z6tt a csapatnak a Boszorkany Sorézében. A halaszlé most is fantasztikusan jol siker(lt, foiskolai évfo-
ezt az a kdzel harminc ember bizonyithatja, akik részt vettek a lakoman, ahol a gasztroné- lyam eloadoi és
miai élményeket joizli beszélgetésekkel fejeltiik meg. hallgatoi

Bar tavaly volt a Petéfi-bicentenarium éve, de mi hiresek vagyunk rugalmassagunkrol,
igy 6rommel fogadtuk Serdiilt Benke Eva 2024. janudr 10-ei eléadasat ,Petdfivel a Parti-
umban” cimmel. Az egyébként nmagaban is érdekes és nivés eléadas sikeréhez alkoto
mddon jarult hozza Gutai Julia kbézremUkoddése, akitdl ritkdbban hallott Pet6fi-kodlteménye-
ket hallhattunk avatott tolmacsolasban.

Januér 17-én a ,vilagcsavargd” Magyar Zoltan éppen itthon volt, igy kapva-kaptunk
az alkalmon, gyorsan meghivtuk hozzank. Ami azon az estén kuriézum volt, az, hogy Zoli

A zarovacsora
— desszert
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most nem szamtalan kulfoldi Utja egyikérdl tartott részletes beszamolét, hanem a vandor- Dr Csok
las pszicholégiai, spiritudlis motivaciéirdl hallhattunk egy filozéfikus mélységl gondola- Sandor verset
tokkal atsz6tt, mindenki szamara tanulsdgos vallomast. mond

Januér 24-én (j el6adét avathattunk a Pusztahencsei Népfdiskolan Dr. Régi Tamas sze-
mélyében. A professzor Ur ,25 év néprajzi kutatas Kelet-Afrikdban” cim( tartalmas és
magaval ragadd eléadasaval nagy sikerrel debitalt nalunk. A zarélinnepségen azért nem
lehetett jelen, mert a ,Vérkort” futotta a Vértesben, ezzel is bizonyitva, hogy itthon is ott-
hon van!

Nincs népfdiskolai évfolyam Gruber LaszIé nélkil! A Pusztahencse Jov6jéért Egyesulet
jovoltabdl a vilagutazo foldrajztanar januar 31-én — a csapat kivansaga alapjan — ,,Sivata-
gok, mozaikok, vadik és tengerek — Jordania feledhetetlen csodai” cimmel tartott fergete-
ges, majd kétdras el6adast.

Februar 7-én Gerzsei Ferencné tartott igen érdekes és kivaléan 6sszeallitott eléadast
+Szépek szépe balladaja, avagy Szépségkiralyné-valasztas Magyarorszagon” cimmel.
Megcsodalhattuk a régi korok szépségeit, 0sszehasonlithattuk ¢ket a maiakkal és meg-
tudhattuk azt is, hogy a szépség nem csupan pénzt, hirnevet és hatalmat hozhat, hanem
tragédiak forrasa is lehet.

Februar 14-én ismét Uj el6addt kdszonthettlink népféiskolankon Brunn Janos tanar dr
és helytorténész személyében. ,Epizodok Gyorkony torténetébdl” cim(i eléadasabdl sok
fontost tényt ismerhettlink meg a szomszéd teleplilés torténetébdl: a nevezetes cikadak (
honfoglalas-kori ruhadiszek )pl. a korabeli hegytérvényeknek az egyes kihdgasokra kimért
bizarr mértéki és médu szankcié-repertoarjat is. Kilon készonjuk Janosnak az ajandékba
hozott és dedikalt konyveket!

Ledneczkiné Dr Fritz Katalin februar 21-én Rejté Jené életét mutatta be izgalmas és sok
Ujdonséaggal szolgalo eléadasaban. Nem volt kénnyl dolga, mert mig Kennedynek a hala-
lat dvezi sok rejtély, Rejtének az életét! Sok, maig él6 és egymasnak ellentmondd legenda
szOvevényébdl bogozott ki Kati egy redlisnak tliné verziét. Kilén érdeme az eléaddnak,
hogy rairanyitotta a figyelmet Rejté Jené lirikus oldalara is, hiszen eredetileg 6 nem P
Howard, hanem kolté szeretett volna lenni!

Februar 22-re meghivast kaptunk a Tolna Megyei Szabadmdivel6dési és Népféiskolai
Tarasag elnokétél, Téth Gyorgyitél Tolnara a ,,Kozosségi értékek — értékes kozosségek
Tolna varmegyei értéktarak jelene és jovéje” ciml konferenciara. Népféiskolankat Gerzsei
Ferencné és Koch Adam képviselték a rendezvényen.



HIREK, INFORMACIOK I

Februar 28-an Juhaszné Kovacs Maria Szent Il. Janos Pal papa életét mutatta be ne- Gruber Laszlé
kink. Bar sokan mar életében szentként tisztelték és szerették, Marika Karol Wojtyla em- eloadasa
beri oldalara fékuszalta a mondanivaldjat, bemutatva mélységesen elkételezett humaniz- Jordaniarol

musat és kozvetlenségét. A kivald eléadasbdl nem maradtak ki a magyar vonatkozasok
sem, igy pl. a leend6 pontifex haboru el6tti motoros turaja Magyarorszagon. Fajdalomtol
nehéz szivvel kell az eimondottakhoz hozza tennem, hogy Juhaszné Kovacs Marika idén
juliusban révid lefolyasu sulyos betegségben meghalt. Majd negyedszazados miikodé-
slinknek fajdalmas velejardja az, hogy a halottaink is szaporodnak. Mindegyikiik, igy Ma-
rika emlékét is 6rokre megbrizzik!

Marcius 6-an a Bagi Klara Julianna altal a cimben feltett kérdésre, miszerint ,,Zseni vagy
6rult? — Antoni Gaudi”, az eléadas utan mindenki a zsenire tette volna le a voksat. Klarika
tobbszor jart Barcelonaban, az altala készitett remek fotokat és videdkat kdzkinccsé tette
szamunkra. Az egész este folyaman érz6dott az, hogy az eléadd nemcsak elkotelezett
hive a mult szazad egyik legnagyobb épitésze munkassaganak, de kivaldan ismeri is azt.

Az évfolyam utolsé el6adasat Latak Istvan tanar Ur tartotta ,Nosztalgia és emlékezés
Szab6 Magda prézajaban” cimmel. A tudomanyos igénnyel végzett elemzé munka, a fil-
olégiai precizitds szerencsésen elegyedett az eléadd rendkivil j6 kommunikaciés kész-
ségével és a publikummal valé kdzvetlen kapcsolattartasaval. Nem hiaba emlegettiik az
eléadas utan, hogy nem csak a tanar Ur tanitvanyai, de mi is bevallalnank egy érettségi
vizsgat — legalabb is ebbdl az egy tételbdl.

Az eléadas utan Stadlerné Tancsa Zsuzsanna jévoltabol, aki egy szép Uinnepi megemléke-
zést allitott Ossze, kdzosen megemlékeztliink Marcius 15-rél is. Zsuzsanna egyébként igen
lelkiismeretes munkat végzett az eléadasok el6készitésében, lebonyolitdsdban, az eléada-
sok utani levezet6 zsiroskenyér- és stitemény-partik megrendezésében. Ezek igen fontos
részei a rendezvényeinknek, mert itt tudnak igazan egymassal beszélgetni az emberek!

A beszamolé utan Toth Gyorgyi, a Tolna Megyei Szabadm(velédési és Népféiskolai Tar-
sasag elndke kdszontotte a népfdiskolasokat, majd Hefner Erika 6rokos tiszteletbeli elndk
is gratulalt a sikeres évfolyamhoz, amely szamokban réviden igy néz ki:

o 15 megtartott eléadas

o 539 latogato ( latogatottsagi atlag: 36 fé/eléadas )

o 35 kiosztasra kerilé hallgatéi oklevél ( azok a hallgatdk kapjak, akik az eléadasok tobb
mint felén jelen voltak ).
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Az eléaddi, hallgatéi és segitdi okleveleket az elndk asszonnyal egyiitt osztottuk ki. Ez- Juhaszné
utan kovetkezett a finom vaddisznéhuisbdl készllt vacsora, amelynek alapanyagat fész- Kovacs Marika
ponzorunk Koch Adam biztositotta, aki amellett, hogy a kezdetektél fogva szinte minden utolsé
népféiskolai eléadason jelen volt még vadasz is! A vadhust — mint mar oly sokszor — Vilag eloadasa. Most
Sandorné Julcsi és Borza Gyorgyné Annus néni f6zték meg — nagyszerden! A stiteménye- mar csak a
ket és az italokat a tagsag hozta magaval otthonrol. Az éjszakdba nyulo tarsas egyiittlét sziviinkben él!
egyik fénypontja volt Dr. Cs6k Sandor négydgyasz féorvos versmondasa és énekes pro-
dukcidja. O tobbszor volt mar tinnepelt eladdja népfdiskolanknak és 95 (!) éves kora
ellenére rendkiviili fizikai és szellemi frissességnek 6rvend. Fantasztikus tudasa, muvelt-
sége, tapasztalata és sarmos humora mindig oromteli perceket szerez a tarsasagaban
lévéknek. Mi is szeretjik 6t és 6 szereti és nagyra becstili csapatunkat.
Ez volt a Pusztahencsei Népféiskola XXIV. évfolyama. A sok megszerzett tudas, ismeret,
élmény mellett a legfontosabb, hogy ez a k6zosség egytitt tudott maradni, sét még boviilt
is! Nem a lexikalis tudas elsajatitasa a lényeges, hanem az egydtt tolt6tt érak kedves em-
|ékei, az Osszetartozas érzése, amely ebben az érzelmileg egyre hidegiilé vilagban me-
nedéket jelent a kulturdlis sivarsag és zillés zord idejében. Reméljik, hogy népféiskolank
XXV. évfolyaman is tovabb tudjuk apolni ezeket az értékeket!

Gazdag Ferenc
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EUROPAI OKTATASI TERSEG:

A mindenki szamara elérheto
feinottoktatasnak és tanulasnak kiemelt
europai prioritassa kell valnia

EAEA nyilatkozat - 2024. junius

Az Europai Felnéttoktatasi Szévetség (EAEA) Udvozli az Eurdpai Bizottsag nyilt és nyil-
vanos konzultaciéjat az Eurdpai Oktatasi Térség félidében torténd felllvizsgalatardl, és
szervezetlink kéri, hogy a felnGttoktatas és tanulds mindenki szamara legyen az Ujonnan
megvalasztott Eurépai Parlament és az Uj Eurdpai Bizottsag elsé szamu eurdpai prioritasa.

Emlékeztetve a 2023. évi szeptemberi nyilatkozatunkra, az EAEA Udvozli az Eurdpai
Tanacs azon dontését, hogy az Eurdpai Oktatasi Térség (EGT) megvaldsitdsanak idStarta-
mat Ot évrdl tiz évre hosszabbitja meg, vagyis 2030-ig.

Kilénosen dvozoljik az EAEA kulcsfontossagu kovetelésének, az Uj eurdpai felnétt-
képzési menetrend (NEAAL) a |étrehozasat. Megfelel6 tAmogatassal ez a menetrend jelen-
tésen, 60%-ra novelheti a felnttoktatasban vald részvételt 2030-ra.

Az EAEA azonban ragaszkodik ahhoz, hogy minden felnétt, beleértve azokat is, akik nem/
mar nem dolgoznak, idések és fogyatékkal élék, nevelési és gondozasi kdtelezettségekkel
egyltt az eurdpai stratégidkban szerepeljenek - hangsulyozva az egész életen at tarté tanulas
fontossagat a tarsadalmi befogadas, valamint az aktiv és egészséges idéskorra tekintettel.

Az EAEA hangsulyozza a felnéttkori tanulas és oktatas (ALE) alapvetd szerepét, az Uj ta-
nuldk elérését, és rugalmas tanulasi utak biztositasat mindenki szamara, a korabbi tanulas
figyelembe vétele és érvényesitése révén.
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A nem formalis ALE-t kulcsfontossagu oktatasi agazatként kell elismerni, amely érde-
keltté teszi a tanulokat azaltal, hogy elérhetévé és élvezetessé teszi a tanulast szamukra.
Ennek elérése érdekében az EAEA javasolja a pénziigyi és strukturdlis forrasok névelé-
sét, és hangsulyozza a stabil allami finanszirozas szlikségességét, kuléndsen a kisebb
ALE-szolgaltatok esetében.

Az ALE-ben valé magasabb részvétel eléréséhez 2030-ra fel kell ismerni, hogy nem elég
az ALE irénti keresletet erésiteni. A kereslet mellett a kinalati oldalt is erésiteni kell: a kivalo
minéség és a magasabb szinvonalhoz igazitott infrastruktira biztositasaval.

Ez azonban nem érheté el az ALE jelenlegi projektalapi modelljével. Alapvetd reformok-
ra van szlikség a jogi keretben, az allami finanszirozasban és az adérendszerben, valamint
az iranyitasi strukturakban.

Az EAEA Udvozli a digitalis és zold atallasra valé 6sszpontositast, de hangsulyozza,
hogy a felnéttoktatoknak lehetéséget kell biztositani a szilkséges készségek fejlesztésére
ahhoz, hogy ezt az oktatasi tartalmakba és tanitasi modszerekbe integralhassak.

A digitdlis hozzaférés és készségek terén tovabbra is jelentés klldnbségek vannak
Eurdpa-szerte, és ezek megoldasahoz jelentés forrasokra van sziikség, ezen bellil a fel-
néttoktatok képzéséhez is.

Az EAEA felhivja a figyelmet szamos felnéttoktatd bizonytalan munkakorilményeire,
és jobb alap- és tovabbképzési lehetéségeket slirget a felnéttoktatok szamara, valamint
jobb munkakérilményeket az dgazat strukturalis tamogatasanak elémozditasa révén. Fel-
ismerve azt, hogy a fejlettebb és erésebb ALE-struktirak elengedhetetlendil fontosak a
befogadd oktatashoz, és a minden felnétt szamara magas szinvonall tanulasi lehetésé-
gek biztositasahoz.

Munka és élet

Az EAEA hangsulyozza a feln6ttek alapvetd és transzverzalis készségei fejlesztésének
fontossagat: a funkcionalis analfabetizmus, a szamolasi készség és a digitélis kirekesztés
csokkentése érdekében Europa-szerte. Hangsllyozza tovabba, hogy segiteni kell a fia-
tal felnGtteket, kulondsen a tanulasi képességek fejlesztésében, a tanulashoz szikséges
kompetencidk jobb és hatékonyabb fejlesztése érdekében.

Az életvezetési készségek és kompetenciak kdzponti szerepet jatszanak a tarsadalmi
beilleszkedésben és felkészlilésben, de a kreativitdsban, az innovacidban és a probléma-
megoldasban is - az igazsagos zdld és digitalis atmenet megvaldsitasa és a jévé kihiva-
sainak valé megfelelés érdekében, Eurépaban.

Az EAEA emellett felszdlit a tudomanyra, az allampolgarsagra és a demokraciara valé
nevelésre, valamint az interszekciondlis megkdzelitések megerdsitésére: a félretajékozta-
tés, az idegengydldlet, a rasszizmus, az antiszemitizmus és a nemi alapu diszkriminacio,
valamint a megkulénboztetés minden mas fajtaja elleni klizdelem érdekében, valamint az
aktiv allampolgari szerepvallalas és az aktiv allampolgarsag elémozditasa érdekében.

Demokratikus szerepvallalas.

Tekintettel a politikai polarizaciés tendenciakra és a polgari részvétel egyre nehezebb ke-
retfeltételeire szamos eurdpai orszagban, az allampolgarsagra és a demokraciara nevelést
az ALE kdzponti elemeiként kell elismerni, és ennek megfeleléen tdmogatni kell, egy nyi-
tottabb és Gsszetartobb tarsadalom elémozditasa érdekében.

A globdlis polgarsagra nevelés részeként a globalis fejleményeket is ismét a kbzéppont-
ba kell helyezni - mindenekel6tt a felnéttek szamara, annak érdekében, hogy felhivjuk a
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figyelmet a kdlcsonos globalis fliggdéségekre, valamint a mindennapi és a politikai maga-
tartas kovetkezményeire.

Ugyancsak kozponti hangsulyt kell helyezni a jélétre: a felnéttekkel szembeni szakmai,
tarsadalmi és csaladi igények egyre nagyobbak. Szamos tanulmany szerint Eurépa-szerte
noévekszik a kiégéshez és a stresszhez kapcsolddod egyéb betegségek kockazata és azok
esetei. A gazdasag ugyanakkor magasabb szint(i szakmai szerepvallalast kévetel meg az
ugynevezett ,inaktivak” és tartésan munkanélkiliek részérdl, akik koézll pedig sokan lelki
és testi egészségi problémakkal kiizdenek.

A munkahelyi és a magénéleti j6lét elémozditasanak ezért politikai prioritassa kell valnia
annak érdekében, hogy az emberek egészséges, boldog és 6nallo életet élhessenek.

A nem formalis ALE erre a célra a programok széles skalajat kinalja, példaul az egész-
ségligy, a természetalapu tanulas és kertészkedés, a mlivészetek és a kulturdlis oktatas
tertiletén, ugyanakkor az ALE mindig elésegiti a tarsadalmi befogadast, ami viszont pozitiv
hatassal van a jolétre.

Végll az EAEA egy atlathatdbb, és egyben integréltabb Eurdpai Oktatasi Térség kialakita-
sa mellett szorgalmazza, hogy az legyen koherens mas szakpolitikai menetrendekkel, bele-
értve a Fenntarthat6 Fejlesztési Célokat és az Eurdpai Konszenzust a Fejlesztésért terileteit.

Ehhez erésebb iranyitasi struktirakra van sziikség regiondlis, nemzeti és europai szin-
ten.

A civil tarsadalmat a kormanyzas minden tertletén be kell vonni annak biztositasa ér-
dekében, hogy a politikak és struktirak megfeleljenek az igényeknek, és a felnétt tanuldk
érdekei legyenek a kézéppontban.

Az EAEA ajanlasai az eurdpai dontéshozok szamara:

1. A nem formalis ALE elismerése: a nem formalis ALE elismerése és tamogatasa kulcs-
fontossagu oktatasi szektorként, amely képessé teszi a tanuldkat a tanulasra, és elér-
het6vé és élvezetessé teszi szamukra magat a tanulast. Az ALE-rendszerek megdrzése
és megerdsitése a hosszu ALE-hagyomanyokkal rendelkezé orszagokban folyamatos
befektetésekkel és strukturdlis tamogatassal - és tamogassa klldndsen azokat az or-
szagokat, amelyek Uj ALE-rendszereket épitenek.

2. Pénzligyi és strukturalis tamogatas: az ALE pénzligyi és strukturalis forrasainak no-
velése stabil allami finanszirozas mellett, kiléndsen a kisebb szolgaltatok szamara,
hogy 2030-ra elériék a 60%-os felnéttoktatasi részvételi referenciaértéket. Elismerije,
hogy az ALE iranti nagyobb kereslet megké&veteli az ALE kinalati oldala a feln6ttoktatdk
tisztességes munkakdorilményeinek és a magas szinvonall tanulasi szolgaltatas bizto-
sitdsa érdekében.

3. Az ALE jogi kereteinek elémozditasa, erésebb iranyitasi struktlrak és a civil tarsada-
lom bevonasa: Erésebb iranyitasi struktdrak Iétrehozasa regionalis, nemzeti és eurdpai
szinten, beleértve az ALE jogi kereteinek nemzeti és regiondlis szintli elémozditasat,
a civil tarsadalom bevonasaval minden lépésben biztositani kell, hogy a szakpolitikak
megfelelienek a felnétt tanuldk igényeinek és érdekeinek.

4. Az eurdpai ALE-kezdeményezések népszertisitése: Osztdndzze a kevésbé megalapo-
zott ALE-hagyomanyokkal rendelkezé orszagokat, hogy erdsitsék nemzeti és regiona-
lis ALE-vilagukat az olyan eurépai kezdeményezésekkel, mint az EEA és az Uj eurépai
feln6ttképzési menetrend. Tegye lathatobba és elérhetébbé az eurdpai finanszirozasi
lehet6ségeket ezen orszagok szamara.

5. Inkluziv politikai stratégiak: Biztositani kell, hogy minden felnétt, beleértve a munkanél-
kllieket, az id6seket, a fogyatékkal éléket, a gondozasi és szlldi felelésséggel rendel-
kezbket, bekerlljon az Eurdpai Oktatasi Térség stratégidiba, hangsulyozva az egész
életen at tart6 tanulas fontossagat a tarsadalmi befogadas, valamint az aktiv és egész-
séges élet érdekében.
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6. A felnéttoktatok alap- és tovabbképzésének elémozditasa: Lehetéséget teremteni a
felnéttoktatok szamara, hogy fejlesszék készségeiket a tartalom- és tanitasi modsze-
rek fejlesztése terliletén.

7. A felnéttek alapvetd, transzverzalis és életvezetési készségeinek elémozditasa: A fel-
néttek alapvetd, transzverzalis és életviteli készségeinek erésitésére iranyuld kezde-
ményezések tamogatasa a funkciondlis analfabetizmus, a szamolasi készség és a di-
gitalis kirekesztés csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas, a felhatalmazas, a
kreativitas, az innovacio és a problémamegoldas fokozasa érdekében.

8. Fdkuszban a tudomany, az llampolgarsag és a demokracia oktatasa: A tudomany, az
allampolgéarsag és a demokracia oktatdsanak megerdsitése, valamint a félretajékoz-
tatas, az idegengydldlet, a rasszizmus, az antiszemitizmus és a nemi alapu diszkrimi-
nacio, valamint a megkulénboztetés minden mas fajtaja elleni kiizdelemben az inter-
szekcionalis megkozelitések megerésitése, és az aktiv globdlis allampolgarsag és a
demokratikus szerepvallalas elémozditasa.

9. Fokuszban a j6lét: Az oktatési politikdkban a j6létet helyezze elétérbe, hangsullyozva a
nem formalis ALE kulcsfontossagu szerepét az egészség, a tarsadalmi befogadas és
az éltalanos jélét elémozditasaban.

10. Integralt és koherens politikai menetrendek: Egy koherensebb és integraltabb EGT
elémozditasa, amely illeszkedik mas szakpolitikai menetrendekhez, ideértve a fenn-
tarthato fejlédési célokat és az eurdpai konszenzust a fejlesztésrél, elismerve az ALE-t
minden szakpolitikai tertileten alapvet6 fontossagunak.

Forras:eaea.org



OLAL/ .
o 7
o %\
- MAGYAR -

Magyar Népfoiskolai Tarsasag

8282 Mindszentkalla, Jokai u. 40.

Tel.: 06 (20) 610 05 06

www.nepfoiskola.hu

marta@nepfoiskola.hu



mailto:marta%40nepfoiskola.hu?subject=

